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1.- INTRODUCCIO. HISTORIA. MISSIO VISIO | VALORS.

1.1.- PROSEC

Som una associacié civil sense anim de lucre, independent de qualsevol institucié politica o administrativa i
amb una clara vocaci6 de servei a col-lectius en risc d'exclusié social, preferentment dels sectors més
desfavorits.

Creem i gestionem projectes dirigits a millorar les possibilitats d'insercié sociolaboral.

Fomentem i potenciem I'educacié formal, no formal i informal de col-lectius amb necessitats educatives per
millorar la seva integracio social i cultural.

Perseguim la promocié del bé com, de manera especial i particularment entre la infancia i joventut del
Centre Historic de la ciutat de Lleida.

1.2.- HISTORIA

L’Equip de Campaments va ser una organitzacio no lucrativa de servei exclusivament voluntari que des de
1976, i durant més de vint-i-cinc anys, va organitzar activitats, campaments i colonies dirigides a nens i joves
sense recursos.

Amb el pas del temps, va sorgir la intervencié de carrer com a resposta a la necessitat d'atendre als nens i
joves que assistien a les activitats d'estiu i que frequientaven les places i carrers del Centre Historic durant tot
I'any. La filosofia de la intervenci6 al carrer consisteix a estar al seu costat i acompanyar-los en el seu propi
mitja, sense imposar conductes ni idees, ni utilitzar motlles educatius. Es pretén que puguin tenir en els
animadors unes figures de referéncia que els ajudin a desenvolupar-se en el seu propi entorn.

Prosec es va fundar I'any 1987 a partir de la iniciativa d'un grup de joves de l'organitzacié que, una vegada
acomplert el seu rol com a animadors de temps lliure, entenen que cal fer una mica més per aquests joves
amb dificultats, amb poques possibilitats de treball o0 que necessiten una ajuda real i practica de reinsercid
sociolaboral.

A poc a poc, I'entitat ha anat estenent el seu camp d'accio i ventall de serveis per donar resposta a les
diferents necessitats que s'han anat detectant, ampliant I'atenci6 a persones immigrades, families i qualsevol
altre tipus de col-lectiu en risc d'exclusié social.

SOBRE L'EQUIP DE CAMPAMENTS.

L'any 1976 es forma un grup que posa en marxa el primer campament de I'E.C. a I'estiu de I'any seguent.
Volgué donar resposta a la necessitat d'algunes parroquies de la ciutat de Lleida que, per diverses raons, no
podien organitzar activitats d'estiu per als seus nois i noies.

De mica en mica, aquest servei es va anar enfocant cap als qui no tenen recursos o oportunitats per accedir a
aguestes activitats.

Aixi va anar prenent forma la vocacié de I'E.C. cap al servei dels més desfavorits social i economicament.
Durant més de 25 anys I'Equip de Campaments ha estat organitzant campaments, colonies, travessies de
muntanya, esplais i cursos de formacié d'animadors en el lleure basant-se en les seves quatre claus
d'identitat: Servei, Natura, Projecte educatiu i Amistat.
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1.3.- MISSIO, VISIO | VALORS

1.3.1.- MISSIO

El camp d’activitat de I'’Associaci6 PROSEC és l'atencio a col-lectius vulnerables, en especial de persones
amb mancances i problematiques en I'ambit social, educatiu, formatiu o laboral, que afavoreixi el benestar i la
millora de la qualitat de vida potenciant la seva autonomia i el desenvolupament personal.

Des de I'entitat elaborem i implementem projectes, desenvolupem i gestionem accions i promovem iniciatives,
tot des de la perspectiva de la qualitat i el compromis.

1.3.2.- VISIO

Des de I'Associaci6 PROSEC, ens comprometem a mantenir una ética professional envers als usuaris amb
els quals actuem, oferint un treball professional amb els medis que tenim i que tinguem a la nostra disposicio.

Apostem per oferir un servei integral a la persona, respectuds i responsable.

Pretenem aplicar una ética associativa pels nostres treballadors, voluntaris i col-laboradors facilitant els
recursos formatius, laborals, de privacitat, de prevencié i de seguretat, que requereixen les tasques que es
realitzen i d’acord amb la legislacié vigent.

1.3.3.- VALORS

Els membres de I'’Associacié PROSEC determinem que els valors de I'entitat han d’ésser transversals a totes
les iniciatives, accions i projectes que realitzem, i que les persones que els desenvolupen han de tenir-los en
compte a I'hora de realitzar les seves actuacions:

e Servei a les persones
Estem al costat de les persones i atenem les necessitats socials que puguin tenir, prevenint les situacions
de risc futures o actuant en les problematiques socials que presentin en els ambits on actuem.

e Compromis i solidaritat
Oferim un servei de qualitat, d'implicacié i d’estabilitat, en les actuacions que realitzem en favor de la
millora de la situacié personal, familiar i social de les persones.
Tenim una actitud pro activa envers les actuacions socials de I'entorn.

* Professionalitat
Treballem de forma competent i técnica en les actuacions que duem a terme.
Escollim i capacitem les persones més adients per portar a terme el desenvolupament de cada actuacio.
Implementem i incentivem les politiques de qualitat i d’avaluacio en tots els ambits per a facilitar una
millora constant del propi professional o voluntari, aixi com del seu servei.

« Etica i transparéncia
Apliqguem criteris d’ética i equitat en les actuacions que realitzem.
Actuem de forma transparent, tant en la gestié social i economica, com en la presa de decisions.

« Respecte social, interculturalitat i civisme
Realitzem les actuacions tenint cura de la diversitat i del respecte.

« lgualtat de génere

Estem compromesos en la promocio de la igualtat entre homes i dones tant a nivell intern com en els
projectes que desenvolupem.
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2.- SECCIONS, ACTUACIONS, ACTIVITATS | PROJECTES

2.1.- SECCIO D’'INTEGRACIO SOCIAL

A la seccio d’Integracio social i families treballem per afavorir i garantir la participacié en els minims de
benestar social de persones que es trobin en situacié de risc d’exclusié.

Ho fem a través d’una atencid integral en els diferents ambits on aquestes persones puguin tenir mancances,
entenent com a nucli central la familia i el seu entorn.

2.1.1.- PROMOCIO DE LA INFANCIA. CAIXA PROINFANCIA

CaixaProinfancia és un programa estratégic de I'Obra Social “la Caixa”. El seu principal repte és impulsar
accions en clau socioeducativa per tal de promoure el desenvolupament dels menors i les seves families,
amb I'objectiu de generar oportunitats de futur, socials, educatives, en el lleure i la salut.

El seu objectiu és trencar el cercle de transmissié de pobresa de pares a fills garantint 'accés a oportunitats
educatives de qualitat.

Va adrecat a infants i joves d’edats compreses entre els 0 i els 18 anys i a les seves families, en situacié de
pobresa economica i vulnerabilitat social.

Realitzem una intervencio integral proporcionant als menors, i llurs families, serveis de reforg escolar, atencio
psicologica, educacio no formal i temps de lleure; a més a més d’ajudes per alimentacid i higiene infantil,
equipament escolar, ulleres i audiofons.

Prolnfancia actua en el territori de Lleida en dues zones considerades prioritaries. Zona Mariola i Zona
Nordest, que compren Balafia, Seca de Sant Pere i Pardinyes. Ambdues gestionades per un Coordinador
general i un Referent de zona.

Els participants poden arribar al programa de forma derivada per I’Administracié Publica o de forma directa a
través de I'entitat Coordinadora, PROSEC, o a través d'una altra entitat col-laboradora.

2.1.2.- EDUCACIO NO FORMAL

En les actuacions d’aquest ambit, treballem per afavorir la inclusié dels infants, adolescents, joves i llurs
families, empoderant-los i millorant les seves competéncies personals, reduint aixi, les possibilitats de
marginacio i exclusio social.

Mitjancant I'educacié no formal realitzem un suport als infants i joves amb objectius d’aprenentatge
estructurats i amb una intencionalitat educativa, ajudant-los en I'adquisicié de competéncies personals i
reforgant 'aprenentatge dels seus processos educatius formals.

Treballem des d’una metodologia ludica i distesa a través de jocs i tallers, i en estreta coordinacié amb els
serveis socials de la zona per tal de millorar-ne I'eficacia.
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2.1.3.- SIS CENTRE HISTORIC

Els Serveis d’'Intervencio Socioeducativa (SIS), que formen part del sistema de Serveis Socials d'Atencio
Primaria, sén gestionats directament per I'administracié o a través d'iniciatives socials com la nostra.

PROSEC gestiona els SIS Municipals del Centre Historic de la ciutat des de 'any 1996.

En aquests centres oferim als infants, adolescents, joves i families del barri un espai d'acolliment i
convivencia, I'oportunitat de gaudir d'un lloc on divertir-se, formar-se i créixer com a persones rebent una
atencié individual i de grup.

Els usuaris pertanyen majoritariament a col-lectius vulnerables de la ciutat provinents de families amb
dificultats socials, educatives i economiques.

La nostra proposta educativa abasta des del refor¢ de les competéncies basiques de cada etapa escolar o la
corresponsabilitat de les families en el procés educatiu dels infants i joves, fins als habits basics d’higiene i
salut o la gesti6 de les emocions, I'autocritica i la resiliéncia personal.

2.1.4.- PROJECTE D'INTERVENCIO AL CARRER

Essent fidels a la nostra vocacio i pretenent donar resposta a les necessitats que detectem al nostre entorn,
estenem la nostra atencié a aquells nens i adolescents que no poden accedir a cap altre recurs educatiu
durant el seu temps de lleure.

Utilitzem el lleure i el joc com a eines educatives i pedagogiques, pretenent millorar o reforcar aquelles
competencies i habilitats personals necessaries per a un bon desenvolupament dels infants i joves.
Desenvolupem les actuacions d’aquest ambit en els carrers i places del Centre Historic, facilitant la interaccio
amb altres agents i millorant, d’aquesta manera, el sentiment de pertinenca al barri.

« Projecte d'intervenci6 al carrer
La metodologia que emprem en la nostra intervencio es basa en la realitzacié d’'activitats i tallers al carrer
adrecats a consolidar I'adquisicio de les normes basiques de convivéncia, el civisme, i I'aprenentatge
d’habilitats i competéncies personals.

A nivell de grup, utilitzem els recursos de la zona, ja sigui per tal d'organitzar activitats propies o per
assistir a aquelles alienes que es duguin a terme. D’aquesta manera, afavorim I'aproximacio d’aquests
recursos als infants i les seves families. També fomentem la cohesié de grup i potenciem la convivéncia
constructiva mitjancant la practica esportiva.

En I'ambit comunitari, organitzem accions i activitats que afavoreixin espais de convivéncia positius entre
les diferents entitats i recursos que treballen en I'ambit de la infancia i adolescéncia en risc.

Volem crear un espai de convivéncia, on totes les relacions es facin sota un marc de respecte i
tolerancia; educar per la igualtat de génere, la coeducacio i I'educacié ambiental.
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2.2.- SECCIO EDUCACIO

Des de la secci6 d’Educacié Formal, oferim recursos educatius d’ambit formal a persones que no han pogut o
no poden seguir el cicle formatiu normalitzat.

Ho fem amb una metodologia d’atenci6 individualitzada que permeti I'avaluacié constant i la superacio de les
diferents etapes formatives.

2.2.1.- UNITATS D’ESCOLARITZACIO COMPARTIDA

Son programes de diversificacié curricular adrecats a alumnat de 3r i 4t d’ESO que per diferents motius no
poden continuar cursant I'ESO en els seus Instituts. L'objectiu maxim és formar persones, retornant-los-hi la
confianga en les seves capacitats i millorant el seu nivell competencial, tant en I'ambit académic com personal
i social.

L'acompanyament individualitzat i el suport personal sén les caracteristiques principals de la intervenci6 que
es realitza, per aconseguir que l'alumnat assoleixi "Saber Estar" i "Saber Ser".

L'accié tutorial facilita estratégies per al desenvolupament de les habilitats emocionals i socials i orienta
I'alumnat en I'elaboracio del seu projecte de futur, proporcionant-li eines per millorar I'autonomia personal,
professional i social.

Actualment treballem a les UEC de Lleida i Almacelles

2.2.2.- PROGRAMA NOVES OPORTUNITATS

Aquest programa es desenvolupa dins del Centre de Noves Oportunitats de la provincia de Lleida. Esta
conformat per deu Entitats socials i Centres de formacié referents i adrecat a joves entre 16 i 24 anys que per
diferents motius han abandonat prematurament la seva formacio.

L'objectiu del programa és que el jovent assoleixi unes competéncies transversals de caracter
professionalitzador que els permetin el retorn al sistema educatiu reglat o bé obtenir Certificats de
Professionalitat per tal d’afavorir la seva entrada al mon laboral amb unes expectatives d’ocupacio reals.

El programa ofereix orientacio, tutoritzacio i formacio professionalitzadora, oferint itineraris formatius de
continuitat per desenvolupar el seu projecte professional.

El programa esta impulsat pel Servei d'Ocupacié de Catalunya en el marc dels fons europeus per a la
Garantia Juvenil.

Associacié PROSEC - Programa d’actuacions - 7



2.3.- SECCIO DE FORMACIO | OCUPACIO

En la seccio de Formacio i Ocupacio, perseguim la insercio laboral digna de persones amb dificultats
d’insercié en el mén laboral.

Ho fem atenent els diferents ambits amb incidéncia directa en I'augment del grau d’ocupabilitat de la persona,
com so6n la formacié ocupacional, I'orientacio laboral o la prospeccié empresarial.

2.3.1.- FORMACIO | CAPACITACIO

Duem a terme accions formatives per capacitar i millorar el grau d’ocupabilitat de les persones beneficiaries
de I'entitat en relacié amb les seves perspectives professionals i a les oportunitats d’insercié del moén laboral.

Analitzem la situacié laboral i formativa amb cadascuna de les persones i les orientem i acompanyem
construint amb elles un itinerari formatiu personalitzat que faciliti les seves oportunitats d’'insercio en el mercat
de treball.

Gestionem, al mateix temps, contactes amb empreses per crear ponts i vincles que facilitin la contractacié de
les persones ateses.

2.3.2.- ORIENTACIO | INSERCIO LABORAL

Assessorem i acompanyem a les persones en la seva recerca de feina.

Realitzem itineraris personalitzats per a la insercio laboral de la persona aturada que complementem amb
accions de recerca activa d’ocupacio.

Centrem la nostra atencid en els coneixements i habilitats basiques que sén imprescindibles per realitzar un
adequat procés de recerca de feina.

Per optimitzar les accions dirigides a la inserci6é d'aquestes persones, es realitza una intervencié integral que
contempli tots els aspectes que han provocat el procés d'exclusié

2.3.3.- INTERMEDIACIO | PROSPECCIO EMPRESARIAL

Realitzem una aproximacio i investigacio del mercat de treball del territori que ens permet un millor
coneixement de la tipologia de les ofertes laborals i les necessitats de les empreses.

Rebem i difonem les ofertes laborals possibilitant I'accés de les persones candidates mitjancant la gestio i
l'avaluacio de les mateixes.

Oferim un servei personalitzat d'intermediacié entre I'empresa i el futur treballador o treballadora
proporcionant assessorament i suport per optimitzar el procés d'incorporacié al lloc de treball.

2.3.3.- FORMACIO A MIDA EMPRESES

Mitjangant aquest servei gratuit, s’analitzen les necessitats formatives de I'empresa per cobrir nous llocs de
treball, i es dissenyen conjuntament les propostes de formacié d'acord amb els objectius d’aquesta.

L’entitat aposta per formacions dinamiques on s'entrenen a les persones participants en competéncies
transversals, eix imprescindible per poder créixer personalment i professionalment.

L'empresa obté aixi una formacioé adaptada a les seves necessitats quant a continguts i perfil dels
treballadors, amb total flexibilitat respecte a les dates de realitzacid, lloc d'imparticio i horaris.
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2.4.- SECCIO DE JOVENTUT

Des de la secci6 de Participacié perseguim potenciar el sentiment pro actiu de les persones i colelectius, aixi
com al seva responsabilitat envers les actuals situacions i realitats socials.

Ho fem promocionant iniciatives, voluntariat i altres accions que facilitin la cohesio6 social de I'entorn i donin
suport als projectes que s’estan duent a terme amb I'objectiu de millorar-ne la qualitat.

2.4.1.- MOBILITAT | PROJECTES INTERNACIONALS

Té com a objectiu promoure la mobilitat internacional del jovent i la seva implicacié en projectes europeus
d'intercanvi cultural, educatiu, social i de voluntariat.

També promovem projectes de llarga durada i associacions estratégiques amb altres entitats europees per tal
d’idear i desenvolupen projectes d’ambit transnacional en els camps de I'educacio, la formacio i I'esport.

La Seccié també desenvolupa altres projectes i accions de mobilitat amb la participacié de professionals de
I'entitat en seminaris i trobades amb altres professionals a nivell europeu, aixi com l'organitzacié de
formacions per a professionals d’altres entitats europees.

2.4.2.- VOLUNTARIAT

Comptem amb un Pla de Voluntariat que estableix les diferents tipologies de voluntariat i el seu procés
d'acollida. Aquest pla busca promoure la participacio activa del jovent en activitats de voluntariat i serveis de
solidaritat, oferint-los diferents opcions per a implicar-se segons les seves preferéncies i interessos.

En tot moment les persones voluntaries compten amb el suport i 'acompanyament dels responsables de la
seccié per a garantir una experiencia positiva i enriquidora.

2.4.3.- ESPORTS

La secci6 d'Esports té com a objectiu principal fomentar la practica esportiva com a eina per al
desenvolupament integral de les persones, especialment dels joves. L'entitat esta registrada com a entitat
esportiva, la qual cosa li permet organitzar i desenvolupar activitats esportives de manera regular.

Entenem I'esport com una activitat que va més enlla de la competicié i que té el potencial de fomentar la
salut, el benestar i la integracio social i que promogui valors com la cooperacio, I'esperit d'equip i el respecte
a l'adversari.

2.4.4.- CULTURA

Volem que totes les persones tinguin accés a la cultura, independentment de la seva edat o condici6 social.
Per aix0, promovem petites iniciatives i activitats en els centres educatius i formatius i generem iniciatives
obertes a la ciutat de Lleida. Volem contribuir a la creacio d'una societat més culta, critica i creativa, que
sapiga valorar la diversitat cultural, les diferents expressions artistiques.

Entre les activitats que realitzem, destaquem la Primaverada al Centre Historic, un esdeveniment que promou
la cultura i el patrimoni intangible d‘aquest barri. A més, organitzem tallers i activitats culturals per a infants i
joves, com ara tallers de musica, teatre o dansa. També col-laborem amb altres entitats per organitzar
exposicions, concerts i altres esdeveniments culturals a la ciutat.
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2.4.5.- SALUT

Volem prevenir les conductes antisaludables i promoure la salut mental i fisica del jovent, especialment en
aquells que es troben en situacions de vulnerabilitat. Abordem temes de salut relacionats amb I'excés d'Us de
les xarxes socials i I'abus de substancies amb I'objectiu de prevenir aquestes conductes i promoure habits de
vida saludables.

Promovem petites iniciatives i activitats en els centres educatius i formatius que gestiona l'entitat, aixi com a
través del programa Ocell de Foc, que ofereix atencié integral per a joves amb problematica de salut mental,
per assolir la seva insercid laboral en 'empresa ordinaria i la recuperacié del seu itinerari formatiu.

3.- GESTIO, COORDINACIO | AVALUACIO.

Cadascuna de les Seccions compta amb un Cap de Seccié encarregat de la coordinacio, seguiment i
avaluacié continua dels projectes i serveis. El Cap de Secci6 estableix les reunions i revisions amb els técnics
i voluntaris que treballen en I'accio directa, aixi com la seva periodicitat.

Al Secretariat intervenen els Caps de Seccid i la Coordinacié General per tal d’establir les linies d’actuacié
generals i transversals a totes les Seccions i Projectes aixi com avaluar les tasques que es duen a terme i el
compliment amb les finalitats de I'associacio i les obligacions legals i estatutaries.
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ANNEX 1.- ORGANIGRAMA
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ANNEX 2.- UBICACIO DELS SERVEIS

1. ASSOCIACIO PROSEC (Promotora Social) SEU CENTRAL | OFICINES.

Placa de Josep Solans 3, Baixos
25002 Lleida
Tel. 973 280 276

2. SIS Centre Historic
Cavallers 25-27
25002 Lleida
Tel. 623 032 959

3. Centre Remolins
Cardenal Remolins 13
25007 Lleida
Tel. 973 254 019

4. U.E.C. Lleida.
Esperanca Gonzalez s/n
25001 Lleida
Tel. 691 205 196

5. U.E.C. Almacelles.
Canigo s/n
25100 Almacelles (Lleida)
Tel. 691 275 830

6. Noves Oportunitats
Plaga de Josep Solans 4, Baixos
25002 Lleida
Tel. 873 432 499

7. Formacio i orientaci6 laboral / Incorpora / Rein  corpora
Segria 33, baixos

25006 Lleida
Tel. 973 809 222

Actualitzacié del 24 d’agost de 2023
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