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01 - ACTIVITAT DE L’ENTITAT

Associaci6 PROSEC (Promotora Social) esta Inscrita al Registre d’Associacions de Lleida, Secci6 12, numero
1191, de la Direccié General de Dret i Entitats Juridiques del Departament de Justicia de la Generalitat de
Catalunya, amb data 21 de setembre de 1989.

El camp d’activitat de I'associaci6 PROSEC és l'atencioé a col-lectius vulnerables, en especial de persones
amb mancances i problematiques en I'ambit social, educatiu, formatiu o laboral, que afavoreixi el benestar i la
millora de la qualitat de vida potenciant la seva autonomia i el desenvolupament personal.

Les finalitats estatutaries son les seguents:

e Millorar la situacié social, educativa, formativa i ocupacional de col-lectius vulnerables i persones en
situacio de risc d'exclusié social.

e Crear o contribuir en la creacié d'actuacions, projectes i iniciatives per al desenvolupament de I'acci6é
social.

e Promoure accions de conscienciaci6 de la situacio social, econdmica, educativa, formativa i
ocupacional dels col-lectius més desafavorits.

e Atendre situacions de pobresa dels col-lectius desafavorits, especialment quan aquestes afectin a
infants, adolescents i joves.

e Actuar en les zones amb major problematiques socials i interculturals, amb una preferéncia clara pel
Centre Historic de Lleida.

e Promoure els valors i la practica de I'esport, la cultura, els habits saludables i la participacié activa en
la societat.

e Oferir recursos, eines i formacié a usuaris, voluntaris, treballadors i entitats o altres grups d'interés
per afavorir el seu creixement personal i afavorir el desenvolupament de les seves activitats.

e Fomentar el voluntariat per a realitzar tasques d’execucié i divulgacié dels nostres objectius.

Totes les activitats desenvolupades per I'associacio, ja sigui amb conveni amb administracions publiques, per
prestacio de serveis, per finangament public o privat, o realitzades per iniciativa propia, responen als objectius
i finalitats estatutaries i satisfan, per tant, I'interés general i social.

Els estatuts de I'entitat poden consultar-se a: http://justicia.gencat.cat/documentsentitats
Document: z0624K28b15208T

Les perspectives de génere estan plenament integrades en totes les actuacions i activitats que es realitzen i
es promouen condicions d’igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes.

CONVENIS, ACTIVITATS | BENEFICIARIS

A continuacié es descriuen les diferents activitats, projectes i serveis desenvolupats durant I'any per I'entitat.
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ENTITATS PUBLIQUES

Ajuntament de Lleida
SIS Municipals Centres Oberts “Companyia” i “Remolins”

Contractaci6 de la gesti6 adjudicada el 05/12/2017 en concurs public i prorrogada el 27/12/2019, el
09/12/2020 i el 18/02/2022.
Expedients SER_OBE_2017_0009 Lot 1i Lot 2

Contractaci6 de la gestié adjudicada el 27/01/2022 en concurs public i prorrogada el 07/10/2022.
Expedients SER_OBE_2021_0028 Lot 1i Lot 2

Serveis d’Intervencié Socioeducativa Municipals Centres Oberts de funcionament diari gestionats en conveni
amb 'Ajuntament de Lleida.

Els Serveis dilrns preventius sén de prestacié basica garantida i intervenen amb els infants, adolescents i
joves fora de I'horari escolar. Donen suport, estimulen i potencien I'estructuracio6 i el desenvolupament de la
personalitat, la socialitzaci6, I'adquisicié6 d'aprenentatges basics i I'esbarjo, i compensen les deficiéncies
socioeducatives de les persones ateses mitjangant el treball individualitzat, el treball grupal, la familia, el
treball en xarxa i amb la comunitat.

Els beneficiaris, de 4 a 18 anys, pertanyen majoritariament a col-lectius vulnerables de la ciutat provinents de
families amb dificultats socials, educatives i econdmiques, i derivats dels serveis socials del territori.

La nostra proposta educativa abasta des del refor¢ de les competéncies basiques de cada etapa escolar o la
corresponsabilitat de les families en el procés educatiu dels infants i joves fins als habits basics d’higiene i
salut o la gesti6 de les emocions, I'autocritica i la resiliéncia personal.

Temporalitzacio: El servei es realitza durant tot I'any.

Durant el curs escolar:
Als matins: dimarts i dijous de 9:30 a 11:30h, projectes de preservaci6 familiar amb families del SIS i
de serveis socials.
A les tardes: de dilluns a dijous de 16:30 a 20:00h i divendres de 16:30 a 19.30h, intervencié amb
infants, adolescents i joves.
També s’intervé el dissabte de 10:00 a 14:00h un cop al mes alternant un dissabte intervencié amb
families i infants i un altre amb el grup de joves.

Durant els mesos de juliol i agost
De dilluns a divendres de 9:00 a 15:00h, incloent el servei de menjador.

Recursos humans: El propi conveni estableix les caracteristiques de I'equip de coordinacié i educatiu que hi
treballen. També intervé personal qualificat per atendre activitats concretes.

1 Coordinadora

5 Educadors/res Socials

1 Integradora Social

2 Persones voluntaries europees

1 Practicant Educaci6 Social

1 Practicant de monitor de lleure

Selecci6 de persones beneficiaries: derivades per serveis socials/EAIA de ’Ajuntament de Lleida.
Coordinacions: el servei es coordina amb els educadors del Serveis Socials del Centre Historic i diferents
escoles i instituts on estudien els beneficiaris.
Persones ateses:

SIS Municipal Centre Obert Companyia - 70 infants i joves i 44 families.

SIS Municipal Centre Obert Remolins - 53 infants i joves i 38 families.
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Ajuntament de Lleida
Servei d’intervencié en families amb infants i adolescents en situacié de risc (Intervencié al carrer)

Subvencié atorgada el 27/09/2022 segons conveni de col-laboraci6.
Expedient NOM-19844-2022

Servei socioeducatiu amb l'objectiu d’oferir un recurs ludic i educatiu a infants, adolescents i joves que no
poden accedir a cap altre recurs de temps de lleure, privat o public, sigui per qlestions d’integracié com per
questions econdmiques. El projecte també inclou un treball especific amb les families dels infants i
adolescents atesos per treballar i desenvolupar les seves competéncies parentals, aixi com un treball
d’empoderament especifics de les families participants.

Durant aquest curs hem hagut de traslladar tota la intervenci6 al carrer ja que no vam disposar de cap espai
on poder desenvolupar el servei amb les condicions que la situacié de pandémia requeria.
Hem prioritzat el treball en valors, les emocions, les habilitats social i habits d’higiene i alimentaris.

Temporalitzacio:
Durant tot I'any (excepte els mesos de juliol i agost) de dilluns a dijous de 17:30 a 20:00h.
Participacié de les families en els tallers de parentalitat positiva dimecres i dijous de 9:30 a 11:30h.
També es desenvolupen altres intervencions amb caracter extraordinari i puntual.

Recursos Humans: 1 Coordinadora / Educadora
2 Integrador/a social

Selecci6é de persones beneficiaries: son infants i joves que estan al carrer. La major part estan vinculats als
Serveis Socials del barri.

Coordinacions: amb Serveis Socials i centres educatius dels infants atesos.

Total persones ateses: 40 infants i joves i 25 families.

Aquest projecte ha estat cofinangat amb donatius del Postucaganer solidari i amb aportacié de la nostra
entitat.

Ajuntament de Lleida
Servei de dinamitzacié d’accions comunitaries per a infants, joves i families del Centre Historic

Subvencié nominativa

Col-laboracié de I'Ajuntament de Lleida en les despeses per a realitzaci6 de la Primaverada del Centre
Historic.

La Primaverada és un conjunt d’activitats de diferents ambits (cultural, de promocié de la salut, esportives,
artistiques...) adrecades a infants, joves i families tant del barri com de la resta de la ciutat.

La finalitat és afavorir la cohesid social i potenciar espais de trobada i de interrelacié

Temporalitzacio: es realitza durant una setmana del mes d’abril.

Entitats i serveis que han participat: técnics del PEE, Ciberaula Gairoles, Prosec, Parroquia del Carme, Cap
de Rambla Ferran, Escola Cervantes, Escola Princep de Viana, Escola Bressol del Centre Historic, EE.BB La
Faldeta, Educadors d’entorn de Centre Historic i Democracia.

Recursos humans: 1 coordinadora, 5 educadors/res socials, 2 integradors socials, 2 voluntaries europees, 2
voluntaris nacionals.

Persones beneficiaries: 200 persones entre infants, joves i families
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Ajuntament de Lleida.
Projecte amb families “Restaurem les relacions” barri de La Bordeta.

El projecte centra el seu treball en una comunicacié no violenta. Ho fa a partir de la metodologia dels Cercles
Restauratius combinada amb activitats esportives i energitzants en la que participen tant els pares/mares
com els fillsffilles.

El projecte s’adreca a families amb fills/es adolescents de serveis socials del barri de La Bordeta.

Durant el darrer trimestre del 2022 es van fer reunions amb les educadores de serveis socials per tal de
definir els perfils de les families, la seva seleccié i 'organitzacié de 'activitat (horaris, espais, etc.). El projecte
es va implementar al primer trimestre del 2023.

Temporalitzaci6: de novembre 2022 a maig de 2023.

Persones beneficiaries: 3 mares i 4 fills/es.

Recursos humans: 1 coordinadora, 1 psicoleg i 1 dinamitzador esportiu.

Generalitat de Catalunya
Departament d’Ensenyament
Unitats d’Escolaritzacié Compartida Almacelles i Lleida

Contractaci6 de la gesti6é adjudicada el 10/08/2021 en concurs public
Expedient ED-2021-228-25 i ED-2021-228-31.

Conveni bianual prorrogable amb el Departament d’Educaci6 de la Generalitat de Catalunya.

Desenvolupem programes de diversificacié curricular especifics per a alumnes amb inadaptacié al mitja
escolar i risc d'exclusié social, amb I'objectiu de retornar-los la confianga en les seves possibilitats d'éxit
professional i reforcar el seu aprenentatge.

L’alumnat, que es troba cursant 3r i 4t ’ESO, rep les matéries que conformen el curriculum de secundaria
amb continguts adaptats al seu nivell i realitzant, paral-lelament, tallers i activitats practiques vinculades amb
diferents oficis. L'acci6 tutorial i de seguiment facilita estratégies per al desenvolupament de les habilitats
emocionals i socials i orienta a I'alumnat en I'elaboraci6é del seu projecte de futur, proporcionant-li eines per
millorar I'autonomia personal, professional i social.

L'atenci6 personalitzada incideix en el refor¢ dels aprenentatges instrumentals i el suport emocional i afectiu
en un entorn reduit i amb una organitzaci6 i funcionament flexibles.

L'avaluacié es realitza trimestralment, amb els tutors/referents de I'Institut on estan matriculats els alumnes.

Durant el curs 2021-2022 i 2022-2023 s’ha gestionat la UEC d’Almacelles i la UEC de Lleida.

Temporalitzacio:
UEC Almacelles: de setembre a juliol — Horari de dilluns a divendres de 8,30 a 14:30h
UEC Lleida: de setembre a juliol — Horari de dilluns a divendres de 8:30 a 14:30h

Recursos Humans en aquests dos cursos:
Psicologa Educacional - Coordinadora de la Seccié Educativa de Prosec: Técnica d’Acompanyament
UEC Lleida
Psicoleg clinic — Coordinador UEC Almacelles - Docent i Técnic d’Acompanyament UEC Almacelles
Educador Social — Docent — Tutor i mestre taller UEC Almacelles
Técnica Superior en Animacié Sociocultural: Simuladora de Professions a UEC Lleida — UEC
Almacelles
Psicopedagoga — Técnica d’Acompanyament UEC Almacelles
Treballadora Social: Docent i Técnica d’Acompanyament UEC Almacelles
Mestre de Infantil — Simulador de Professions a UEC Lleida — UEC Almacelles
Psicopedagoga - Educadora Social — Tutora - Docent del recurs UEC Lleida
Educadora Social: Docent i Mestra de taller UEC Lleida — Docent i Tutora UEC Lleida
Psicoleg Clinic — Educador Social — Técnic d’Acompanyament UEC Lleida
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Psicopedagoga - Educadora Social — Docent i Mestra de Taller UECPNO - Técnica
d’Acompanyament UEC Lleida

Mestre de Primaria — Integrador Social — Docent del recurs UEC Lleida i mestre de Taller — Tutor i
Docent UEC Lleida

Treballadora Social — Técnica d’Acompanyament — Docent UEC Lleida

Psicologa — Integradora Social — Docent — Tutora UEC Lleida

Seleccié de les persones ateses: I'alumnat arriba derivat des dels seus Instituts de referéncia, ja sigui de
Lleida ciutat com d’Almacelles i/o d’Almenar.

Coordinacions:
Director SSTT Departament Educacié Lleida
Inspeccié del Departament d’Educacié de Lleida
Personal técnic Departament d’Educacio dels Serveis Centrals(Barcelona) EAP 01 EAP 02
Instituts de referéncia de I'alumnat (Coordinadora/ i Orientadora — Caps d’Estudi - Tutora)
Comissié UEC de FEDAIA.
IMO (Institut Municipal d’Ocupaci6)
Programa NOP de Garantia Juvenil
Ajuntament d’Almacelles
Ajuntament de Lleida (Diferents regidories)
CRAE Enric Llaveries (Lleida).
CRAE - Actua - Llars Torre Vicens
Departament de Justicia Juvenil
Centre d’Acollida de Raimat
Serveis Socials de les diferents zones de Lleida ciutat
CSMIJ — Terapeutes particulars.
Area de Drogodependéncies de I'Ajuntament de Lleida
Creu Roja Tallers
Mossos d’Esquadra Tallers
SOAC: Servei d’Orientacié i Acompanyament

Persones ateses: Curs 2021-2022: 45
Curs 2022-2023: 46

Les activitats al llarg de 'any 2022 dins els recursos UEC han estat en format presencial al llarg dels dos
cursos que compren.

Generalitat de Catalunya

Departament d’Empresa i Treball

Programa de mesures actives d’insercié per a persones destinataries de la renda garantida de
ciutadania.

Programa MAIS 2021-2022

Subvencié atorgada el 07/07/2021segons Ordre TSF/1285/2021 de 26 d’abril.
Expedient TSF096/21/000011

Programa de mesures actives d’insercié per a persones que son destinataries de la Renda Garantida de
Ciutadania. S’articulen itineraris individuals de formacié i orientacié per la inserci6 sociolaboral. Atencio
individualitzada i en grup a les persones beneficiaries per part del personal d’orientacié i prospeccié a
empreses per fer sensibilitzaci6é sobre el col-lectiu diana, difusié del programa , organitzacié de practiques no
laborals en empresa, intermediacié de les persones beneficiaries a ofertes de feina i seguiment post-insercio,
per part del personal prospector.

Un punt d’actuacié a Lleida.
Temporalitzacié: 08 de juliol de 2021 a 30 d’abril de 2022.

Recursos Humans: 2 técniques d’orientacio a jornada completa
1 técnica de prospecci6é a jornada completa
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1 coordinadora a jornada parcial
1 suport administratiu a jornada parcial.

Derivacié de beneficiaris: Serveis socials personals de I'Ajuntament. Oficina de Treball de la Generalitat.
Persones perceptores de la Renda Garantida de Ciutadania.

Persones ateses: 60.

Nombre d’empreses informades: 87.

Nombre d’empreses visitades: 51.

Nombre d’ofertes de treball gestionades:33.

Nombre de convenis i llocs de practiques no laborals en empresa:31.
Nombre insercions laborals:14.

Generalitat de Catalunya

Departament d’Empresa i Treball

Programa de mesures actives d’insercié per a persones destinataries de la renda garantida de
ciutadania i per a persones en risc o situacié d’exclusio social

Programa 2022-2023

Subvencié atorgada el 15/11/2022.
Expedient STC013/22/000015

Programa de mesures actives d’insercié per a persones que sén destinataries de la Renda Garantida de
Ciutadania i per persones que es troben en risc o situacié d’exclusié social.

S’articulen itineraris individuals de formaci6 i orientacié per la insercié sociolaboral. Atenci6 individualitzada i
en grup a les persones beneficiaries per part del personal d’orientacié i prospeccié a empreses per fer
sensibilitzacié sobre el col-lectiu diana, difusié del programa , organitzacié6 de practiques no laborals en
empresa, intermediacié de les persones beneficiaries a ofertes de feina i seguiment post-insercié, per part del
personal prospector.

A qui s’adreca el programa?
Persones perceptores a la renda garantida de ciutadania(RGC).
Persones aturades de llarga durada més grans de quaranta-cinc anys en situacié de risc o exclusié
social.
Persones amb problemes de drogoaddiccié o alcoholisme que es trobin en procés de rehabilitacio6 i
reinserci6 social.
Joves majors de setze anys i menors de trenta provinents d’institucions de proteccié de menors.
Interns de centres penitenciaris la situacié dels quals els permeti accedir a una ocupacio, persones
en llibertat condicional i exreclusos.
Persones perceptores de I'ingrés minim vital (IMV).
Persones que no puguin accedir a la renda garantida de ciutadania o a I'ingrés minim vital, perd que
es trobin, segons el parer dels serveis socials competents, en situacié de risc d’exclusié.

Queé ofereix a les empreses?
Persones preparades per a l'ocupacié i I'accés al mercat laboral.
Persones amb competéncies transversals desenvolupades.
Servei a cost zero de seleccié de personal.
Informacié sobre les bonificacions econdomiques actuals.
Seguiment posterior a la inserci6 per facilitar el manteniment del lloc de treball.

Queé busca?
Oportunitats laborals per les persones usuaries.
Contractes que promoguin I'estabilitat laboral.
Llocs de practiques per les persones participants.
Fidelitzar el teixit empresarial amb el programa.
Treballar el vincle de connexi6 entre empresa i persones.
Col-laborar en la Responsabilitat Social Empresarial (RSE).
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Punt d’actuacié Alfarras
Temporalitzacié: 29 de novembre de 2022 a 30 d’abril de 2023.

Recursos Humans: 1 técnica d’orientaci6 a jornada completa.
1 técnica de prospecci6 a mitja jornada.
1 coordinadora a jornada parcial.
1 suport administratiu a jornada parcial.

Derivaci6é de beneficiaris: Serveis socials personals del Consell comarcal del Segria. Oficina de Treball de la
Generalitat. Altres recursos especialitzats. Borsa propia de I'entitat.

Persones ateses: 32 (a data 30/04/2023). A data de desembre 2022 s6n 1 persona.
Nombre d’empreses visitades: 36 .

Nombre d’ofertes de treball gestionades: 20.

Nombre de convenis i llocs de practiques no laborals en empresa:3.

Nombre insercions laborals: 6.

Punt d’actuacié Almacelles
Temporalitzacié: 29 de novembre de 2022 a 30 d’abril de 2023.

Recursos Humans: 1 técnica d’orientaci6 a jornada completa.
1 técnica de prospeccié a mitja jornada.
1 coordinadora a jornada parcial.
1 suport administratiu a jornada parcial.

Derivaci6é de beneficiaris: Serveis socials personals del Consell comarcal del Segria. Oficina de Treball de la
Generalitat. Altres recursos especialitzats. Borsa propia de I'entitat.

Persones ateses: 30 (a data 30/04/2023). A data de desembre 2022 és 1 persona.
Nombre d’empreses visitades: 30 .

Nombre d’ofertes de treball gestionades: 23.

Nombre de convenis i llocs de practiques no laborals en empresa:3.

Nombre insercions laborals: 10.

Punt d’actuacio Lleida
Temporalitzacié: 1 de maig de 2022 a 30 d’abril de 2023.

Recursos Humans: 2 técniques d’orientacié a jornada completa.
1 técnica de prospecci6é a jornada completa.
1 coordinadora a jornada parcial.
1 suport administratiu a jornada parcial.

Derivacié de beneficiaris: Serveis socials personals de I'Ajuntament. Oficina de Treball de la Generalitat.
Altres recursos especialitzats. Borsa propia de I'entitat.

Persones ateses: 74 (a data 30/04/2023). A data 31/12/2022 sén 60.
Nombre d’empreses visitades: 107.

Nombre d’ofertes de treball gestionades: 59 .

Nombre de convenis i llocs de practiques no laborals en empresa: 17.
Nombre insercions laborals: 17 .
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Generalitat de Catalunya
Departament de Drets Socials
Projectes juvenils. Participacié i creixement de joves en risc social 2022

Subvenci6 bianual atorgada el 29/11/2021
Expedient TSF089/21/000575

Subvencié per complementar el treball realitzat per I'entitat en 'ambit de 'adolescéncia i joventut.
S’han desenvolupat accions de promoci6 de la participacié d’adolescents i joves en accions comunitaries a la
ciutat de Lleida i AlImacelles.

Els ambits d’actuacioé han estat:

Linia 1 - Participacio juvenil

L1.1. Projecte de dialeg estructurat sobre prejudicis i racisme actuals, on els joves han tingut l'oportunitat
d'aprofundir sobre els conceptes relacionats amb el racisme i debatre sobre I'accié/inaccio, les persones
referents, micro-racisme i altres aspectes derivats tant entre elles com amb persones rellevants en la matéria.

Linia 2 - Mentoratge de igual a igual

L2.1. Whatelse? Situaci6 juvenil post pandémia. Amb aquest projecte es pretén analitzar i posar damunt la
taula els efectes de la pandémia en els joves. Es tracta de crear materials i eines que els ajudin a reflexionar i
a superar situacions traumatiques. També compta amb un enfocament de testimonis joves rellevant arreu
d'Europa que, a través de la gravacié de videos curts, puguin compartir la seva experiéncia i aquesta serveixi
per altres joves. L'enfocament d'aquesta actuacié engloba tant el sentiment de robatori d'un temps valués,
pérdues personals, frustracio, pérdua de consums, adaptacié a la nova normalitat i por futura. Aquest projecte
es fa conjuntament amb 4 entitats d'arreu d'Europa.

Linia 3 - Desenvolupament de competéncies
L3.1. Actuacions d'aprenentatge i servei. Usant la metodologia ApiS, grups de joves estableixen una acci6é
social activa a realitzar i determinen el procés formatiu a fer.

L3.2. Recollida i validacié de competéncies. Es tracta d'un projecte que s’esta realitzant conjuntament amb la
Universitat de Lleida i tres entitats europees amb la finalitat de crear una metodologia i eines per a que els
joves recullin les competéncies i valors adquirits, determinin els objectius d'adquisicié6 competencial i puguin
validar-les. Es tracta d'un projecte ambiciés que pretén que els joves puguin aprofitar i sigui reconegut el
bagatge competencial que ja tenen (digitals, personals, ...); aixd pot ser molt valid en cas de joves amb baixa
formacié.

L3.3. Activitats de temps de lleure. Tal i com s'ha realitzat en els passats anys, aquesta actuaci6é ha facilitat
l'organitzacié de sortides, excursions i activitats de temps de lleure per a joves que participen en els diferents
centres de l'entitat. Aquesta és una eina idonia per cohesionar el grup i facilitar I'aprenentatge i experiéncies
entre els i les joves.

Linia 4 - Processos individuals

L4.1. Itineraris de canvi. Es tracta d'una actuacié que pretén oferir a la persona jove un itinerari que barreja
formacié i mobilitat europea. Aquest itinerari s'adapta a les mancances que pugui tenir la persona jove i
estableix un seguit d'experiéncies nacionals i internacionals coherents amb la seva situacié, necessitat i
capacitats. Aquest fet fa que, pas a pas, la persona jove es pugui motivar a seguir el seglent pas, el qual
requereix d'un major esfor¢ personal. Aquesta actuacié es basa principalment en els diferents projectes
europeus on l'entitat actua i en les xarxes establertes a aquest efecte (per exemple Xarxa GAIN descrita en
propers apartats). Un jove amb menys oportunitats i sense capacitats lingliistiques podria participar en un
intercanvi internacional a Catalunya (una setmana), posteriorment en un intercanvi internacional a un altre
pais (una setmana), fer un voluntariat europeu de curta durada (1 mes), fer un voluntariat europeu de llarga
durada (6 mesos), fer una projecte solidari europeu (4 mesos), participar en la rama ocupacional del
programa CES o Eurodysea, etcétera, finalitzant aixi un procés de creixement personal i formatiu que li
podria obrir portes a nivell laboral. Obviament, tot aquest procés necessita un acompanyament i un suport a
nivell de motivacid, competéncies linglistiques, competéncies personals tramits, etc.

Temporalitzacié: accions englobades des de gener de 2022 fins a desembre 2022.
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Recursos Humans: Hi han participat activament educadores i educadors dels diferents centres educatius i de
lleure que gestiona I'entitat. Tanmateix el gruix de dedicacié de recursos humans ha estat des de Coordinacié
i des d’una persona contractada a temps parcial per desenvolupar i preparar les activitats. També hi ha hagut
la participaci6é activa d’'una persona en practiques de Formaci6é Professional i una persona joves voluntaria
europea.

Seleccié de beneficiaris: Les persones beneficiaries directes de les activitats desenvolupades han estat
adolescents i joves de la ciutat de Lleida, principalment els atesos en els diferents centres educatius,
formatius i de lleure que gestiona Prosec.

Coordinacions: En les activitats realitzades s’han mantingut una coordinacié amb els diferents Serveis Socials
Municipals aixi com amb els diferents Serveis Territorials de la Generalitat involucrats. Pel que fa als
finangadors es manté una estreta relacié amb la Direccié General de Joventut de la Generalitat de Catalunya,
INJUVE i Agéncia Nacional Espanyola del Programa CES i Erasmus+.

Persones beneficiaries:

D’entre 13 a 15 anys 101
D’entre 16 a 18 anys 198
D’entre 19 a 29 anys 319

El grau d’atencié i la intensitat d’actuacié depenia de la linia, essent per la linia 1 i 3, accions intenses i de
curta durada i per la linia 2 i 4, accions a mig o llarg termini i amb un nivell d’actuacié sostingut en el temps.
Les diferents accions del projecte s’han desenvolupat correctament i se n’han derivat els beneficis socials
que s’esperava per als joves, en especial pel que fa als processos d’aprenentatge i d’integracio.

Generalitat de Catalunya
Departament de Drets Socials
Projectes de foment i promocié del voluntariat 2022

Subvencié atorgada el 30/09/2022.
Expedient DDS004/22/000431

Subvencié per tal de crear un procés de captacioé i vinculacié de persones voluntaries a I'entitat.

Els objectius principals han estat fomentar el sentit critic i el coneixement de situacions socials de col-lectius
vulnerables, potenciar la participacié6 d’aquestes persones i vincular-les a llarg terme en les activitats de
I'entitat.

S’ha fet a través de diferents fases, que inclouen: Captacié de la persona voluntaria, Acollida de la persona
voluntaria, Implementacié del servei voluntari i Implementaci6 del Pla de Voluntariat de I'entitat.

Temporalitzacié: de gener de 2022 a desembre de 2022.

Recursos Humans: Hi ha participat el coordinador de les activitats voluntaries, contractat a temps parcial.
Selecci6é de beneficiaris: Els beneficiaris, per la naturalesa del propi projecte, han arribat a I'entitat de forma
espontania o a través de la campanya de captacié. S’ha realitzat una seleccié de minims sobre la base del
interés pel voluntariat.

Per a dur a terme el present projecte de voluntariat ha calgut implementar diferents fases. Algunes d'elles
s'han realitzat de manera independent sense que afecti el correcte desenvolupament de la resta.

Fase 1. Preparacié.

Fase 2. Difusié i captaci6: Paral-lelament als processos interns d'acollida i accié voluntaries, s'han realitzat
diferents accions per tal de sensibilitzar a la poblacié sobre la importancia del paper del voluntariat a I'entitat,
aportant nous punts de vista, noves maneres de fer, etc.

Fase 3. Acci6 voluntaria: Ha estat focalitzada en on es duu a terme el voluntariat escollit per cada una de les
persones interessades.

Fase 4. Reconeixement: S'han desenvolupat accions dirigides al reconeixement del treball voluntari realitzat
per les persones col-laboradores a l'entitat. Aquestes accions es poden dividir en tres: I'avaluacié i reflexié
sobre els aprenentatges de la persona voluntaria, el reconeixement de les competéncies i aprenentatges a
través de certificats i el feed-back per part de I'entitat.

D’entre 16 a 18 anys
D’entre 19 a 29 anys 11
De més de 29 anys
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Generalitat de Catalunya

Departament d’lgualtat i Feminismes

Sensibilitzacié, formacié i prevenci6 en [I'erradicaci6 de les \violéncies sexuals
Programes de lluita contra la violéncia masclista 2022

Subvenci6 bianual atorgada el 15/12/2021
Expedient TSF089/21/000575

Subvencié per a la sensibilitzacio, formacio i prevencié en l'erradicacié de les violéncies sexuals.

El projecte ha dut a terme sessions i tallers focalitzats en la tematica de les violéncies masclistes i la
coeducacio per a joves d'entre 14 i 24 anys. S'ha realitzat un total 16 sessions d'entre una i dues hores als
diferents programes de I'entitat aixi com en programes formatius amb joves d'altres entitats del tercer Sector
de Lleida de forma presencial, per tal de sensibilitzar, prevenir i informar sobre les violéncies sexuals.

Aquest projecte contempla el disseny de les sessions per part de dos professionals de I'entitat (un d'ells amb
formacié especialitzada en perspectiva de génere). El contingut de les sessions ha estat EGIBDH enfocament
de génere i drets humans per tenir en compte totes les realitats existents. Els materials s'han anat revisant en
el transcurs de les diferents fases i sessions, tal i com s'indica en I'apartat d'avaluacié.

Le activitats concretes s'han realitzat a través de diferents fases:

Fase prévia - Creacié del material per les sessions formatives i recull de la informaci6 i material per a la
confecci6 de les infografies (any 2021)

Fase 2022 - Implementaci6 de les sessions en projectes de I'entitat i en entitats del Tercer Sector (de gener
2022 a febrer del 2022).

D’entre 13 a 15 anys 3
D’entre 16 a 18 anys 22
D’entre 19 a 29 anys 0

Generalitat de Catalunya

Departament de Drets Socials

Serveis d'orientacié i acompanyament a les families (SOAF)
Preservacio, TIC i suport en ’'ambit familiar

Subvencié atorgada el 30/09/2022.
Expedient DDS004/22/000431

En aquest projecte hem dissenyat una proposta innovadora que complementa la feina que es desenvolupa
des dels SIS i amb les families de I'escola d'alta complexitat del barri.

Aquesta feina s’engloba en un canvi de mirada que fa l'entitat cap al treball amb families, cercant una
intervencié6 molt més efectiva i eficient que afavoreixi el desenvolupament global de les mateixes i dels seus
fills/es.

Actuacions del projecte:.

1.- Tallers de parentalitat positiva.

2.- Formaci6 especifica en TIC ampliant les competéncies digitals dels adults i factors de risc i utilitat en els
infants i adolescents.

3.- Suport educatiu a les families mitjangant orientacié educativa, acompanyament a la parentalitat individual i
suport en el domicili.

4.- Suport emocional terapéutic Individual.

5.- Treball terapéutic familiar.

6.- Actuacions de descoberta de I'entorn i promocié de la salut emocional.
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Impacte:

Creiem que a nivell global hem assolit els objectius que ens haviem plantejat. A més, hem pogut rebre noves
propostes de les families que anirem incorporant al projecte, ajustant aquest a les seves necessitats.

Tot i que la situacié epidemioldgica no ens ha permés oferir una oferta global pel que fa a la intervencié
grupal, per les limitacions en quant aforaments i els protocols d'actuacié en cas de positius i els riscos de
brots, pensem que hem sabut treure-li el maxim de partit al projecte presentat.

Aquell treball holistic, ficant el focus de la nostra intervenci6é en la familia perd centrat en la intervencié amb
els fills/es, ens ha permés poder oferir un acompanyament i seguiment molt més integral, millorant la
implicacié per part de les families i els infants i adolescents en els seus plans de treball.

Abordem la intervencié familiar en totes les seves dimensions i amb la capacitat de adaptacié a les noves
realitats, partint d'un analisi en les factors de risc i de protecci6 de les families amb les que intervenim.

Podem afirmar que, en general, hi ha hagut una bona resposta per part de les families, hem pogut compartir
estratégies educatives, ficar-les en practica i avaluar-les trimestralment. Hem pogut intercanviar mirades i
experiéncies que han portat al debat i a la reflexioé i treballar per la conscienciacié de la importancia de establir
limits, utilitzar alternatives a I'is de la violéncia fisica i mental, la importancia de I'educacié i la formaci6 tant de
les families com dels fills/es, la importancia de compartir temps de lleure amb els fills/es, conéixer les
emocions i reconéixer com aquestes intervenen en la resolucié de conflictes i en la convivéncia dins les llars.
Hem conegut com les noves tecnologies sén una eina i instrument de treball i quins riscos podem tenir si no
fem un Us responsable i quines mesures utilitzar en quant a I'is que en fan els fills/es.

En general han millorat els vincles amb els fills/es, encara que no tothom ha tingut la mateixa implicaci6 i/o
participacié en el projecte. En aquest sentit, destacar que hem treballat amb totes les families principalment de
forma individualitzada.

Una de les propostes que hem implementat, i que esta donant més bons resultats, és l'atenci6 o
acompanyament a domicili.

El treball psicoterapéutic I'nem centrat més amb els infants i adolescents que amb les families. Les families
amb les que voliem treballar ja estaven ateses per altres serveis.

Les relacions entre les families participants pensem que també s'esta assolint, aixi com la seva participacio en
altres propostes comunitaries.

Temporalitat: les actuacions s’ha realitzat al llarg del curs (excepte els mesos de juliol i agost)
Recursos Humans:

1 coordinadora

5 educadors/res socials

1 psicoleg (subcontractat)

Participants: 121 persones entre infants i families
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Generalitat de Catalunya

Departament de Drets Socials

Activitats preventives d'atencié social per infants i joves en risc social o en situacié de risc de
maltractament lleu o moderat

Projecte Restaurem les relacions

Subvenci6 atorgada el 30/09/2022
Expedient DDS004/22/000431

Projecte que té per finalitat millorar el clima relacional dins la familia d'infants, adolescents i joves atesos, i els
seus contextos vitals; promoure habits saludables amb la practica d'activitat esportiva; i afavorir grups
d'autoajuda mitjangant la convivéncia en activitats ludic-esportives.

Projecte desenvolupat en partenariat amb I'’Associacié Esportiva «La Cristaleria» de Lleida.

Derivacions: des d’ EAPs, CEIPS de la ciutat, dels Instituts, AMPA dels centres, de Serveis Socials d'Atenci6
Primaria de Lleida, des de la UECPNO de Lleida que gestiona I'entitat i del SIS Municipal de Companyia i
Remolins. Es combinen sessions de Restauracié amb els joves i families amb dinamica esportiva de cada de
forma conjunta.

Temporalitat: de gener a desembre de 2022
Recursos Humans:
Llicenciat en INEF — Dinamitzador Esportiu
Psicoleg Clinic — Responsable Cercles Restauratius
Psicdloga Educacional — Coordinadora del projecte dins I'Associacié Prosec
Educador Social — Coordinador del projecte dins I'’Associacié Esportiva “La Cristaleria”
Educadora social- Coordinadora i educadora del Projecte
Activitats desenvolupades: Publicitat - Difusié - Presentacié del programa (format presencial i virtual) -
Primeres entrevistes als participants derivats (adults, infants, adolescents, joves).

Els participants han estat 69 entre infant, joves i families.

Generalitat de Catalunya
Servei d’Ocupacié de Catalunya SOC
Programa Treball i Formacié. Linia ACOL

Subvenci6 atorgada el 28/06/2022
Expedient SOC081/22/000242

Subvencié destinada a dur a terme projectes de millora de l'ocupabilitat de les persones treballadores,
especialment les que tenen més dificultats d'accés al mercat laboral, per mitja d'accions d'experiéncia laboral
i accions de formacio, i, si s'escau, accions de coordinacié i suport, en el marc del programa Treball i
Formacio.

La linia ACOL esta adregcada a persones que obtinguin una autoritzacié de residéncia temporal per
circumstancies excepcionals d'arrelament social. Les contractacions tenen una durada de 12 mesos.

Arran d’aquesta subvencié es va contractar 3 persones a jornada completa donant suport a la seccio
d’integracié social i families, reforgant el treball socioeducatiu als infant i joves dels SIS.
El contracte s’allarga des del novembre de 2022 fins al setembre de 2023.

Les persones treballadores han pogut regularitzar la seva situacié i tenir un espai de seguiment i
acompanyament per desenvolupar les seves competéncies personals i técniques.
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Centre d’Iniciatives per a la Reinsercié CIRE
Acord marc d’homologacié. Expedient PO SR 0009 2022

Serveis d’insercio i orientacié laboral adregats a interns i internes de centres penitenciaris i educatius
de Catalunya, alliberats condicionals, persones de medi obert, persones amb una mesura penal
alternativa i/o persones d’altres col-lectius en risc d’exclusio

Servei de competéncies professionals en I’ambit de la logistica
Contractaci6 de la gesti6é adjudicada el 19/09/2022 en concurs public.
Expedient CB SR 0293 2022

El CIRE, és una empresa publica adscrita al Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya que té
com a objecte facilitar la reinserci6 sociolaboral dels interns/es dels centres penitenciaris i joves de centres
educatius de Catalunya. Per complir amb aquest objectiu el CIRE promou la formaci, el treball productiu i la
insercié d’aquest col-lectiu mitjangant el programa FOI (Formacié — Ocupaci6 — Insercio).

Acord Marc d’Homologacioé

L’Acord Marc té per objecte 'homologacié d’una série d’'empreses per realitzar serveis d’insercié mitjangant la
contractacio laboral i la realitzacié de processos o itineraris d’inserci6 i orientacio laboral, adregats a interns i
internes de centres penitenciaris i educatius de Catalunya, alliberats condicionals, persones de medi obert,
persones amb una mesura penal alternativa i/o persones d'altres col-lectius en risc d'exclusié que atén el
Departament de Justicia.

Prosec a licitat als Processos o itineraris d'insercié i orientacié laboral (Lot 2) i ha resultat adjudicataria de
'Acord Marc d’Homologacié, la qual cosa ens permet licitar als diferents serveis de competéncies
professionals que es vagin convocant fins el 31 de desembre de 2022 i futures prorrogues fins el 31 de
desembre de 2025.

Serveis 2022

Aquest any s’ha licitat i guanyat el servei de competéncies professionals en 'ambit de la logistica: “Itinerari
formatiu en el sector de la logistica, classes per I'obtencié de la part tedrica del carnet de conduir i practiques
no laborals en empresa”.

Realitzacié: Octubre a desembre de 2022.

Recursos professionals: 1 técnica formadora a jornada parcial.
1 técnica prospectora a jornada parcial.

Persones beneficiaries: 14.

Ministerio de derechos Sociales y Agenda 2030
Instituto de la Juventud

Asociaciones Estratégicas en el ambito de la Juventud
KA2- Proyecto ONSIDE

Subvenci6 atorgada el 21/06/2020
Resolucié 2020-1-ES02-KA2-05-014821

Subvencié del programa Erasmus Plus corresponent a I'Accié Clau 2 d’Associacions Estrategiques.

La pretensié del projecte és desenvolupar accions i campanyes per lluitar contra el racisme i promoure la
integracio cultural en el futbol amateur local. Per fer-ho es prenen tres linies d’actuacio: els clubs (amb
entrenadors/res, jugadors/res), els i les arbitres i el public assistent.

Temporalitat: de Setembre 2020 a Febrer 2022

Recursos Humans: S’ha contractat a un persona a jornada parcial (5h setmanals) per desenvolupar les
tasques de coordinacio.

Coordinacions: S’han realitzat coordinacions periddiques i supervisio per part de I'Agéncia Nacional
Espanyola del programa Erasmus Plus (incloent el Instituto de la Juventud i la Direccié General de Joventut
de la Generalitat de Catalunya) i especialment s’ha coordinat amb les entitats participants en el projecte de
forma setmanal.
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També s’ha coordinat el projecte amb la Federacié Catalana de Futbol.
Aquest projecte I'han desenvolupat 4 entitats europees (a més de Prosec):
GEA Cooperativa Sociale (ltalia)
CSEN ComitatoProvinciale de Peruga (Italia)
USB United Societies of Balkans(Grécia)
Oltalom Sportegyestilet(Hongria)

El projecte ha plantejat uns resultats clars i determinats:

1. Dotar eines i recursos a clubs de futbol base. Entenent aquests resultats com la consulta a clubs de futbol
base de les situacions i de la seva manera de treballar -> crear/produir eines concretes que puguin ser
utilitzades per millorar la integracié i combatre el racisme -> | que aquestes eines encaixin en el seu
funcionament ordinari.

2. Dotar eines i recursos personals de joves arbitres/es del futbol base. Aquests resultats tenen I'enfocament
de capacitar a nivell social de diferents situacions aixi oferir recursos per saber com actuar.

3. Campanya de conscienciaci6 sobre el racisme i la integracié. On es focalitzara no tant en un public general
i ampli, sind en el public del futbol base. Atés que el desenvolupament d'aquesta campanya (nom,
implementacié, amplitud,..) sera un dels elements a produir per part dels socis no es poden oferir més detalls
que sera una campanya dirigida i efectiva als camps i clubs de futbol base.

El projecte, independentment de la tematica i de 'ambit d’actuacio, pretenia també altres resultats:

- Promoure el coneixement i la col-laboracié entre les organitzacions promotores aixi com les organitzacions
satél-lit. Es una oportunitat no només de reflexionar i produir noves eines, siné de compartir experiéncies i
bones practiques entre les entitats. Creiem que aixo li pot donar un valor més enlla dels objectius del projecte
ja que, de forma inherent, es compartiran coneixement en altres ambits com els projectes europeus, relacions
amb institucions, etc.

- Altres resultat implicit sera I'analisi de I'eficacia, aixi com el plantejament de nous passos del projecte: tant
ampliar el projecte a altres paisos, interpel-lar ambits superiors i de més abast o ampliar altres esports, entre
d'altres.

Ministerio de derechos Sociales y Agenda 2030
Instituto de la Juventud — Programa Erasmus +
Movilidad de las personas por motivos de aprendizaje
KA1 - Proyecto GAIN YWM

Subvenci6 atorgada el 14/12/2020
Resolucié 2020-3-ES02-KA105-016362

El projecte GAIN YWM té com a objectiu basar-se en el treball realitzat a través dels projectes KA2 de "YAG"
i "GAIN" per facilitar un compromis actiu amb el tema de I'accés i la participaci6 entre els joves amb menys
oportunitats als projectes Erasmus+ i del Cos Europeu de Solidaritat.

El projecte busca oferir un espai per a l'intercanvi d'experiéncies, coneixements i metodologies utils entre les
organitzacions participants, connectar organitzacions motivades per promoure projectes per a joves amb
menys oportunitats (FOY), aixi com facilitar el desenvolupament de la xarxa existent d'organitzacions GAIN
equipades per enviar i acollir voluntariat FOY.

Dates de realitzacio: del 24 al 28 de gener de 2022 (atés que es va aplagar des de I'any 2021 fins I'any 2022
degut a la pandémia de COVID-19)

Hi ha participat un total de 14 professionals de joventut de cadascun dels paisos participants.

Entitats participants: ~ Sempre a Frente (Polonia)
Seiklejate Vennaskond (Estonia)
Green Association (Bulgaria)
Young Generation in Action (Bulgaria)
Thilisi Youth Centers Union (Georgia)
Egitim (Turquia)
Associacié Alba (Espanya)
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Ministerio de derechos Sociales y Agenda 2030
Instituto de la Juventud — Programa Erasmus +
Asociaciones de cooperacion

KA2 - Proyecto PAPIRI

Subvenci6 atorgada el 29/11/2021
Resolucié 2021-1-ES02-KA220-YOU-000029232

Subvencié del programa Erasmus Plus corresponent a I'Accié Clau 2 d’Associacions Estrategiques.

El projecte proposa establir enfocaments pedagdgics comunes i eines innovadores en el treball formatiu amb
joves d'origen migrat que siguin aplicables tant per socis del projecte com en les activitats d'altres
organitzacions del mateix camp a nivell europeu. Per tant, els objectius generals del projecte son:

- Potenciar la innovaci6 dels treballadors juvenils i la qualitat de la base pedagogica al nivell organitzacional
en quant a aquest grup diana.

- Promoure la cooperacié i l'intercanvi de coneixements, bones practiques i metodologies aplicables en les
accions i formacions d'organitzacions involucrades amb joves immigrants i refugiats en I'educacié no formal

- Crear eines i materials que faciliten aquest procés i que ho hagin senzill i efectiu.

Socis: KANE (Grécia)
Welcome Home (Bélgica)
Uluslararasi (Turquia)
Artemisszio (Hongria)
PROSEC (Espanya)

Dates: del novembre 2021 a agost 2023

Activitats: Per a suplir les necessitats identificades complir els seus objectius el projecte contempla tres fases
diferenciades. La primera d'elles es basa en l'avaluacié dels contextos locals i accions de les cinc
organitzacions respecte a les necessitats dels formadors i els grups diana, i la recollida de les bones
practiques i implementades per a aixi condicionar la confeccié dels materials de les fases posteriors del
projecte. En les investigacions col-laboratives a nivell local s'empren entrevistes, enquestes, grups focals per
aconseguir una visié compartida dels entorns locals i les necessitats de cada grup diana. La inclusié d'una
activitat d'aprenentatge (C1) enfocada en la observacié participativa, l'intercanvi de bones practiques i la
practica de sessions i tallers didactics permet el contrast i analisi d'enfocaments i estratégies pedagogiques
per a les organitzacions del consorci. Per un altre costat, el projecte contempla uns resultats tangibles
derivats de la segona i tercera fase d'activitat, les quals dotaran de eines i recursos als formadors en les
seves activitats amb els grups diana a través del desenvolupament dels materials i la creacié d'una
plataforma digital per a disseminar els mateixos, que també assegura un impacte sostenible i durador per al
projecte i I'accés al material creat per a altres organitzacions. Per desenvolupar aquests resultats tangibles
del projecte, es contempla un procés que inclou un analisi de necessitats, investigacié d'eines existents, fase
de prova d'activitats, disseny i adaptacié de materials finals. Les activitats continuen amb la confecci6 final
d'aquests materials, de forma professional i altres elements que puguin facilitar la seva difusio6 i distribucié
entre grups d'interés (entre altres, els socis no formals).

Més enlla de la identificacié de les necessitats descrites i la col-laboracié implicita d'un projecte d'aquesta
indole, els resultats del projecte més importants a destacar seran el manual de materials i la plataforma
digital, creat per facilitar la difusié d'aquest. El manual es desenvolupara basant-se en principis pedagogics
innovadors i tindra els seus enfocaments principals:

- Eines per a l'adquisicié linglistica

- Activitats i eines interculturals

- La prevenci6 de riscos

- La salut mental/suport psicologic

- La pedagogia digital

- Perfils culturals explicatius dels grups de joves
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Ministerio de derechos Sociales y Agenda 2030
Instituto de la Juventud — Programa Erasmus +
Asociaciones de cooperacion

KA2 - Proyecto Introduce YouthSelf

Subvenci6 atorgada el 29/11/2021
Resolucié 2021-1-ES02-KA220-YOU-000029146

Subvencié del programa Erasmus Plus corresponent a I'Accié Clau 2 d’Associacions Estrategiques.
Projecte per crear metodologies de com validar les competéncies informals, habilitats i valors adquirides
durant la vida per part de joves amb menys oportunitats.

El que pretén aquest projecte, en primer lloc, és crear una metodologia que permet menys oportunitats als
joves persones a autoavaluar els seus adquirits habilitats i capacitats. Després, per proporcionar amb una
eina innovadora, el suport i seguiment per validar aquestes habilitats i capacitats, formalitzant i fent aquest
procés més coherent i precisa per a cada individu.

Potenciar els treballadors i treballadores juvenils per seguir afavorir I'adquisicié d'aprenentatges i habilitats
dels joves, donant-los materials i eines per dur-ho a terme.

Socis: FOROIGE (Irlanda)
Sempre a Frente (Poldnia)
Universitat de Lleida (Espanya)
Walk Toghether (Bulgaria)
Youth Council Prilep (Macedonia del Nord)
PROSEC (Espanya)

Dates: de novembre 2021 a novembre 2023

El grup de socis que promouen aquesta proposta esta convencgut del valor i resultats d'aquest projecte més
enlla de la creaci6 dels resultats del projecte (O1 i O2). Es creu que el fet de que el consorci hagi detectat
unes necessitats comunes en diferents paisos d'Europa i s'agrupen per buscar solucions i generar processos
que milloren la situacié dels joves amb els que actua, té un valor important i pot considerar-se un resultat
positiu implicit. Del mateix mode, considerem que la participacié dels propis joves en els grups de prova
genera un valor important per a ells, ja que es pot potenciar la seva participacié, motivacio i resisténcia. Ells
seran co-creadors de les eines i tindran la possibilitat d'implicar-se en el nivell que es desitgin en el procés de
creacié de las eines. Aixi mateix succeeix amb la implicacié i participacié de treballadors/as menors,
educadors/as i tutors/as que seran particips directors i co-creadors de les metodologies. Per un altre costat,
el benefici que genera aquest projecte a nivell de connexions i cooperacié entre diferents tipus
d'organitzacions, i siguin d'ambit social, organitzacions juvenils, d'orientacié ocupacional, empreses i el resto
de socis no formals també genera un valor afegit a la proposta. Tanmateix, els resultats tangibles que se
pretenen generar sén dos:

- Una metodologia (O1) que doni suport als referents dels joves (treballadores juvenils, educadores/as o
tutores/as) a realitzar el procés de validacié de les competéncies personals i valors dels joves. Per tant un
document elaborat amb base pedagogica que els permet aplicar els métodes per poder valorar I'adquisicié
d'una competéncia o valor concreta a través del compliment de certes condicions i que, tot ell, pugui registrar-
lo per a que hi hagi una validaci6é efectiva. Aquest resultat sera un procés conjunt de tots els socis del
projecte, on la Universitat de Lleida, a través de la seva Catedra d'Innovacié Social, sera el garant de la base
pedagogica i social de I'eina.

- Una aplicaci6 (probablement aplicacié mobil) accessible i senzilla per facilitar que els joves puguin bolcar les
dades de competéncies adquirides, competéncies per adquirir i objectius, per a que aquesta informacié pugui
ser contrastada i validada pels referents dels mateixos joves. La finalitat és que els joves puguin contrastar
aquestes competéncies més enlla de la seva propia opinié o percepcio.
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Ministerio de derechos Sociales y Agenda 2030
Instituto de la Juventud — Programa Erasmus +
Cuerpo Europeo de Solidaridad. Proyecto de voluntariado europeo.

Subvencié atorgada el 17/11/2020 i el 13/12/2021
Resolucié 2020-2-ES02-ESC13-015251 i Resolucié 2021-2-ES02-ESC51-VTJ-000044526

Subvencié que permet la participacié de joves europeus en les activitats educatives de lleure a Lleida.

Es tracta de projectes d’acollida de persones voluntaries que donen suport en les activitats dels diferents
Serveis d’Intervencié Socioeducativa per a un periode de 8 mesos (en alguns casos periodes més curts). En
aquest periode s’han acollit un total de 6 persones voluntaries.

Recursos Humans: Projecte desenvolupat des de la direccié de I'entitat amb la participacié activa de la
persona responsable de projectes europeus i una persona voluntaria realitzant funcions de mentor
(acompanyament personal dels voluntaris).

Temporalitzacié: de gener a desembre de 2022.

Seleccié de persones beneficiaries: S’ha fet amb el requisits segons s’estableix en el programa de Cos
Europeu de Solidaritat, ja sigui per edat o pais d’origen i, per altra banda, segons els criteris propis de I'entitat
on s’especifiquen aspectes com I'experiéncia i el interés en el projecte.

Coordinacions: S’han realitzat coordinacions periddiques i supervisio per part de I'Agéncia Nacional
Espanyola del programa Cos Europeu de Solidaritat i la Direccié6 General de Joventut de la Generalitat de
Catalunya, que també en forma part.

Participants: Durant aquest any s’ha acollit a 6 persones voluntaries provinents de d’Alemanya (2), de
Georgia, de la Federaci6 Russa i d’ltalia (2).

Resultat: S’han realitzat les acollides correctament i 'aportacié dels voluntaris ha estat positiva. Tanmateix,
els projectes venien arrossegant endarreriments provocats per 'adaptacio a les noves activitats en motiu de
la pandémia. Cal destacar que una de les persones voluntaries venia en situaci6 de jove amb menys
oportunitats (FOY).

Les activitats desenvolupades pels voluntaris han estat la participacié i suport en projectes d’educacié en el
lleure per a infants i joves provinents de families vulnerables. Aquest suport s’ha desenvolupat, principalment,
en els Serveis d’Intervencié Socioeducativa municipals que gestiona I'entitat.

També s’ha desenvolupat el procés I'aprenentatge de les voluntaries a través d’eines com el YouthPass, OLS
o Cicle Formatiu (FLL i El) que s6n aportades pel propi programa.

Ministerio de derechos Sociales y Agenda 2030
Instituto de la Juventud — Programa Erasmus +
Cuerpo Europeo de Solidaridad. Proyecto Traineeship.

Subvenci6 atorgada el 24/11/2020
Resolucié 2020-3-ES02-ESC21-016542

Subvencié que permet la participacié de joves europeus en les activitats formatives en practiques a Lleida.
Es tracta de projectes d’acollida de persones voluntaries que donen suport administratiu a I'entitat per a un
periode de 10 mesos.

Recursos Humans: Projecte desenvolupat des de la direcci6 de I'entitat.
Temporalitzaci6: de Agost 2021 a Maig 2022.

Seleccié de persones beneficiaries: S’ha fet amb el requisits segons s’estableix en el programa de Cos

Europeu de Solidaritat, ja sigui per edat o pais d’origen i, per altra banda, segons els criteris propis de I'entitat
on s’especifiquen aspectes com I'experiéncia i el interés en el projecte.
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Coordinacions: S’han realitzat coordinacions periddiques i supervisio per part de I'Agéncia Nacional
Espanyola del programa Cos Europeu de Solidaritat i la Direccié6 General de Joventut de la Generalitat de
Catalunya, que també en forma part.

Durant aquest any s’ha acollit a 1 persona en practiques provinent d’Espanya (modalitat in-country).

Escola Cervantes
Plans Educatius d’Entorn - Joc net al pati

El projecte s’ha dut a terme en I'espai de lleure de I'escola, amb I'objectiu de promoure la convivéncia entre
els infants durant I'estona de menjador, a través de jocs, dinamiques i tallers que fomentin I'adquisicié de
valors i estratégies de resolucié de conflictes per a la gestié i reconeixenga de les emocions propies i alienes
en I'entorn on interactuen i participen amb el seu grup d’iguals.

S’ha intervingut amb el cicle de primaria (cicle mitja i superior) de 12.30h a 13.30h i de 13.30h a 14.30h amb
cicle inicial. A partir de I'octubre, la intervencié és va orientar basicament amb els grups de cicle superior a les
13.45h

La metodologia d’intervenci6 ha estat grupal i voluntaria, és a dir, els infants han pogut escollir en funcié dels
seus interessos i necessitats en quina de les dues opcions d’activitat volen participar. S’han ofert activitats de
tipus artistic on es promou la creativitat, la relaxacié, I'atenci6 i la concentracid, i altres de caire més dinamic
a partir del joc cooperatiu treballant la cohesi6 de grup, el suport mutu, I'escolta activa i I'activitat fisica.
Ambdues activitats han centrat la seva metodologia d’intervencié a partir dels valors i la convivéncia en un
mateix espai compartit.

Recursos humans: 1 coordinadora i 2 educadors/res.
Temporalitat: de gener a maig i d’octubre a desembre de 2022.
Participants: 60 infants de 3 a 11 anys.

UDL Universitat de Lleida
Game in Lab

Participacié amb el departament de psicologia de la UDL en la implementaci6é d’'una investigacié amb infants
per poder avaluar si a través dels jocs de taula moderns es dona una millora en algunes capacitats cognitives
i habilitats socials.

La metodologia va consistir en passar unes probes psicoldgiques per valorar les funciones executives (abans
de la implementacio del projecte i al final, un cop finalitzades, per tal de fer comparativa dels indicadors).

Per la implementaci6 de la investigacié vam participar 3 entitats: Redes de Madrid, Afim21 d’Almeria i Prosec
de Lleida.

Recursos humans: 1 coordinadora, 2 educadors/res i, per part de la Udl ,1 coordinador i 1psicologa de la Udl.

Temporalitat: Dos cops a la setmana durant 1h de novembre de 2021 a abril de 2022.
Participants: 20 infants
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ENTITATS PRIVADES

Fundacioé Bancaria “La Caixa”
Programa Incorpora

Conveni anual amb Obra Social "La Caixa" que treballa per la integracié laboral de col-lectius vulnerables,
des del convenciment que una feina digna és el primer pas en la lluita contra la pobresa i I'exclusié

S'ha desenvolupat un model de treball en xarxa d'entitats socials i també una xarxa solidaria d'empreses en
el marc de la responsabilitat social empresarial.

S'ofereix a les empreses un servei d'intermediacié que proporciona un suport integral, fent un seguiment del
procés d'incorporacié, adaptacié i manteniment del treballador al seu lloc de treball.

Les linies fonamentals d’actuacié de la metodologia Incorpora sén 3:
- Atenci6 a la persona.
- Atenci6 a 'empresa.
- Treball en xarxa.

Temporalitzacié: conveni anual renovable (01/01/2022-31/12/2022).
Punts d’actuacio: Lleida, Almacelles i Alfarras.

Recursos Humans: 1 técnica d’orientacié i de prospeccid a empreses (jornada parcial)
1 técnica d’orientaci6 i de prospeccid a empreses (jornada completa)

Seleccioé de beneficiaris: poden arribar derivades per la xarxa de Serveis Socials de la ciutat, per iniciativa
propia, derivats per la propia entitat i altres canals.
Coordinacions: amb totes les entitats de la xarxa Incorpora de Lleida i la Direccié del programa.

Persones ateses: 442 (430 exclusié social i 14 discapacitat), de les quals 161 persones eren noves al
programa.

S’han realitzat 96 visites a empreses (d’aquestes, 17 eren a empreses noves i d’aquestes, 37 han estat
empreses contractants noves).

S’han gestionat 107 ofertes de feina.

Durant 'any s’han realitzat 155 insercions laborals.

Fundacioé Bancaria “La Caixa”
Programa Reincorpora

Conveni anual amb Obra Social "La Caixa" dirigit a persones privades de llibertat del centre penitenciari
Ponent de Lleida que es troben a la fase final de la seva condemna (tenen el 3r grau o estan a punt
d’aconseguir-lo).

El programa Reincorpora és un itinerari personalitzat d’orientacio i insercidé sociolaboral. S’afegeix a aquest
itinerari I'aprenentatge-servei, una proposta educativa que suma intencionalitat pedagogica i utilitat social.
Conjuga la formaci6 en oficis i les actuacions de servei a la societat, fomentant competéncies, habilitats i
valors, al mateix temps que promou la participacié social i el compromis civic.

Per optimitzar les accions dirigides a la insercié d'aquestes persones, es realitza una intervenci6 integral que
contempli tots els aspectes que han provocat el procés d'exclusio.

Temporalitzacié: Conveni anual renovable (01/01/2022-31/12/2022).

Recursos Humans: 1 Técnica d’orientacié i insercié sociolaboral (Jornada parcial).
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Seleccié de beneficiaris: Persones privades o ex-privades de llibertat que estan en disposicié de poder
incorporar-se al mén laboral en empreses ordinaries derivades pel CIRE.

Coordinacions: amb I'oficina técnica del programa Reincorpora, els técnics de CIRE i equip de tractament del
CP Ponent pels participants a AVANT (previ al programa REINCORPORA).

Persones participants noves: 16.

Total de persones participants del programa Reincorpora ateses durant el 2022: 32.
Insercions laborals: 15.

ApS (servei a la comunitat) realitzats al 2022: 2.

Fundacié Bancaria “La Caixa”
Punts Formatius Incorpora

Cursos de formacio per a persones beneficiaries del programa Incorpora que poden pertanyer a qualsevol de
les entitats que formen part del grup territorial de Lleida.

Durant 'any 2022 s’han portat a terme 2 cursos de formaci6:
LLE22003 Sector Logistica i magatzem.
LLE22004 Sector Comerg.
Temporalitzaci6: Conveni anual renovable (01/01/2022 -31/12/2022).
Recursos Humans: 1 técnica de formacié (jornada parcial)

Selecci6 de beneficiaris: a proposta de les diferents entitats del grup Incorpora a Lleida.

Coordinacions: amb la resta de Punts Formatius de Lleida i la coordinadora territorial del grup Incorpora a
Lleida i I'oficina pedagogica.

Numero de persones inscrites a les formacions: 38.
Numero de persones que finalitzen les formacions: 32.
Numero d’insercions laborals: 18.

Fundacioé Bancaria “La Caixa”
Trabajando en Digital

“Trabajando en Digital” és un taller de formacié en competéncies digitals amb una durada de 20h per a cada
persona participant.

Recursos humans: 1 técnica de formaci6 i insercié sociolaboral (a jornada parcial).
Persones formades en TED I'any 2022: 73.

Fundacio “LaCaixa”
CaixaProinfancia 2022

CaixaProinfancia és un programa de la Fundacio6 "la Caixa” creat per donar suport i atenci6 a infants i families
en situacié de vulnerabilitat, impulsant oportunitats educatives de qualitat.

A través de la signatura del conveni anual amb la Fundacié “LaCaixa”, impulsem accions en clau
socioeducativa per tal de promoure el desenvolupament dels menors, d’entre 0 i 18 anys i llurs families, amb
la finalitat de generar oportunitats de futur, socials i educatives en el lleure i la salut. El seu objectiu és trencar
el cercle de transmissi6é de pobresa de pares a fills/es garantint 'accés a oportunitats educatives de qualitat.

Es realitza una intervencié integral, proporcionant als menors i les seves families serveis de refor¢ educatiu,
atencié psicoterapéutica, educacié no formal i temps de lleure, tallers de parentalitat; a més d’ajudes per
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alimentaci6 i higiene infantil, equipament escolar, ulleres i audidéfons. Segons les necessitats detectades en
un Pla de treball elaborat conjuntament.

CaixaProinfancia actua en el territori de Lleida en dues zones considerades prioritaries: Zona Mariola i Zona
Nord-est, que abraga els barris de Balafia, Pardinyes i Seca de Sant Pere. Ambdues gestionades per una
Coordinadora general i una Referent de zona per cada territori.

El projecte es realitza en xarxa amb altres entitats de la ciutat de Lleida, anomenades entitats prestadores de
serveis: INTRESS, Fundaci6 Champagnat, Fundacié Verge Blanca, Esclat Associacié Solidaritat i Servei
Santa Teresina, Associacié6 AGIPA Giramén, Associacié Col-lectiu Trama, art i cultura, Fundacié Privada
Pere Closa, Associaci6é Reintegra i Associaci6 PROSEC Promotora Social que esdevé prestadora de serveis
alhora que coordinadora i referent del programa al territori a zona Nord-est.

Temporalitzacio: Conveni anual renovable, d’octubre de 2021 a setembre de 2022.

Recursos Humans: 1 Coordinacié de I'entitat (Associacié Prosec) 1 Coordinaci6é del programa a la ciutat de
Lleida i Referent de zona Nord-est (Associacidé Prosec) i que efectua les tasques d’entitat prestadora per al
servei de logopédia. 1 Referent de zona Mariola (Fundacié Champagnat).

Selecci6 de persones beneficiaries: Aquests poden arribar al programa de forma derivada o directa. En el cas
de derivaci6 pot esdevenir per I’Administracié Publica: Serveis Socials, Centres educatius, Equips d’Atencio6 i
orientacié Psicopedagogica i/o Salut. També a través de les entitats de la xarxa, aixi com de I’Associacié
Prosec, com a referent a zona Nord-est i Fundaci6 Champagnat a zona Mariola, o a través d'una altra entitat
de la xarxa. Les families vinculades al programa han d’acomplir amb una série de requisits d’accés i, alhora,
de compromisos i deures en la seva participacio.

Coordinacions: Es realitza un treball en xarxa i coordinat amb els diferents agents del territori. Hi ha dues
taules propies definides: la Taula d’entitats prestadores i el Comité de serveis. També es complementa I'accié
amb el programa Incorpora de I'Obra Social “La Caixa”, adrecat a la integracié sociolaboral. Reintegra,
Salesians St. Jordi i Prosec son les entitats de referéncia per al seguiment dels casos derivats.
I’Acompanyament al teixit empresarial és clau per cercar la col-laboraci6.

Difusié i comunicacio: A través del pla de comunicacié fem difusié de les diferents acciones que fem al
territori. També a través del compte d’instagram: @caixaproinfancialleida

Actualitzacié de serveis. Aquest curs s’ha ampliat la cartera de serveis oferts al territori en quan al servei
d’espais familiar 0-3, on s’ha implementant un grup a la Mariola donant atencié a mare i pares i llurs fills
menors de 3 anys, donant suport i atencié en la crianga. S’han dut a terme els grups de logopédia que es
feien en algunes escoles, amb vinculacié d’ASPID com empresa subcontractada, i s’ha donat atenci6 a les
escoles: Escola Princep de Viana, Escola Sant Josep de Calassang, bressol i primaria, Santa maria de
gardeny, Magi Morera i joc de la bola. També s’ha fet atencié en psicoterapia a I'escola santa maria de
gardeny per alguns alumnes. | pel que fa als serveis de refor¢. S’han ampliat grups de secundaria al barris
per donar atenci6 als joves que saltaven a la ESO, oferint atenci6 a tots els barris en secundaria. Vam
participar del projecte Arbre dels somnis, cobrint regals per a 23 infants. Vam poder repartir els kits a tots els
infants del programa amb material escolar. Es va dur a terme un webinar intern amb I'equip de serveis socials
basics sobre “treballar la demanda en atencié psicoterapéutica”. S’han fet diferent trobades de coordinacio i
seguiment amb el programa Incorpora on s’han derivat persones per 'acompanyament i insercié sociolaboral.

INVULNERABLES: Pel que va a Invulnerables vam mantenir la beca d’anglés a INLINGUA. Vam gaudir de 5
beques de Rosa dels Vents. Al novembre 2022 es va dur a terme la jornada oftalmoldgica a I'hospital clinic
de Barcelona, tant el desplagcament com la visita fou gracies al programa. En aquesta jornada ens vam
desplacar 53 persones, de les quals es van revisar 38 infants.

Persones beneficiaries: s’atenen els infants i families vinculats als serveis de la cartera.

Families Persones
Zona Nord-est 60 107
Zona Mariola 57 80
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Fundacio6 Probitas
Programa RAI de refor¢ alimentari infantil i programa RAI Casals d’estiu

Subvencié de la Fundacié Probitas en el marc del programa RAIl per la promocié d’habits alimentaris
saludables.

S’han realitzat diferents tallers amb infants, joves i les seves families i s’han repartit berenars saludables
entre els infants i joves del projectes que duem a terme.

Durant lestiu, mitjancant el programa RAIl casals d’estiu, hem facilitat la realitzacié d’activitats
socioeducatives, ludiques i esportives, assegurant una alimentaci6 i un ambient adequats.

Sota aquest marc, durant I'estiu de 2022 vam poder gaudir d’algunes activitats extraordinaries, com tallers de
cuina saludable, activitats aquatiques als dos llacs de Gimenells i al Parc aquatic de Monzon, sortida a la
Granja escola La Manreana, ruta per Sant Lloren¢ de Montgai, i activitats esportives dinamitzades pel
Gimnas social “La Cristaleria”, entre d’altres.

També vam poder assumir alguna despesa de la derivacié d’infants i joves de coldnies i tallers de cuina
saludable per tots els grups.

Temporalitzacio:

RAI Refor¢ Alimentari de gener a juny i de setembre a desembre de 2022.

RAI Casals d’estiu de juliol i agost 2022.

Seleccié de beneficiaris: usuaris dels centres oberts i recursos d’intervencié al carrer gestionats per
PROSEC.

Persones beneficiaries: 180 infants i joves.

UTE Noves Oportunitats 2018-2020
UTE Noves Oportunitats 2022
Programa Noves Oportunitats

El programa Noves Oportunitats és un programa de Garantia Juvenil financat pel SOC amb el Fons Social
Europe. S’adrecga a joves de 16 a 24 anys que no estudien ni treballen. Vol oferir una oportunitat formativa i
laboral al jovent que en algun moment i per diferents motius han abandonat la seva formacié. El programa
ofereix I'oportunitat que puguin formar-se en algun camp que els interessi de forma totalment gratuita. En tot
moment es troben supervisats i en seguiment durant tota la seva estada per les persones técniques
d’orientacié del Programa

Per implementar el Programa Noves Oportunitats, Prosec forma part d'una UTE amb altres centres formatius
i entitats socials:

Associacié Reintegra

Sant Joan de Déu Terres de Lleida

Associacié Talma

Associaci6 Alba

Fundacié ILERSIS

Inlingua Lleida SL

New School SL

Acser SCCL

Centre Tecnic llerdense SL

Aquest any s’ha concursat des d’'una UTE de nova creacié amb les mateixes entitats que la darrera edicié.
Temporalitzacié: de gener a desembre de 2022
Recursos Humans:

Treballadora Social — Técnica d’Orientaci6é — Tutora
Llicenciat en Técniques d’Activitats Esportives: Técnic d’Orientacié - Tutor
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Treballadora Social - Técnica d’Orientacié — Tutora
Llicenciada en Antropologia — Técnica d’Orientacié — Tutora.
Psicdloga Educacional — Coordinadora del Projecte dins I'entitat Prosec

Derivaci6 de joves ateses: Mitjangant publicitat del programa — des dels Instituts — des dels Serveis Socials —
des de UEC Almacelles — des de UEC Lleida — pel Departament de Justicia Juvenil — per Centres
Residencials (DGAIA) — per Centre Municipal de Recursos Juvenils — etc.

Coordinacions:
Quinzenals, de I'equip técnic (Orientadores i tutores) de totes les entitats socials i formatives que es
troben implicades en el desenvolupament del programa.
Quinzenals, del Consell Executiu de la UTE per tractar diferents temes i prendre decisions
necessaries per desenvolupar el programa a nivell econdmic i de recursos.
Trimestrals, dels Gerents de la UTE per conéixer les dades de joves inscrits al programa, temes de
facturacio i pressupost global.
Bimensuals, amb els Técnics del SOC de Barcelona i altres CNO de Catalunya encarregats de la
supervisi6 del Programa (reunions bimensuals)

Persones ateses al 2022 des de la nostra associacio: 164 joves.
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02 - BASES DE PRESENTACIO DELS COMPTES ANUALS

1. Imatge fidel

Els comptes anuals s’han preparat a partir dels registres comptables, havent-se aplicat les disposicions legals
vigents en matéria comptable amb I'objecte de mostrar la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i
dels resultats de I'Entitat.

2. Principis comptables

Els comptes anuals s’han elaborat a partir dels registres i principis comptables, aplicant les disposicions
legals vigents en matéria comptable, establertes al Decret 295/2008, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el
Pla de comptabilitat de les fundacions i les associacions.

3. Comparacié de la informacié

No existeix cap causa que impedeixi la comparacié dels estats financers de I'exercici actual amb els de
I'exercici anterior.

4. Elements recollits en varies partides

No existeixen elements patrimonials de I'Actiu o del Passiu que figurin en més d’una partida del Balang.
5.Aspectes critics de la valoracié i estimacié de la incertesa

En I'elaboracié dels comptes anuals corresponents a I'exercici s’han determinat estimacions i hipotesis en
funcié de la millor informacié disponible a data 31 de desembre sobre els fets analitzats. Es possible que
esdeveniments que puguin tindre lloc en el futur obliguin a modificar-les (a 'alca o a la baixa) en propers
exercicis el que es faria de forma prospectiva, reconeixent els efectes del canvi d’estimacié en les
corresponents comptes anuals futurs.

6. Canvis en criteris comptables

Durant I'exercici, no s’ha aplicat cap ajustament per canvis en criteris comptables

7. Correccié d’errors

No s’han detectat errors existents al tancament de I'exercici que obliguin a reformular els comptes. Els fets

coneguts amb posterioritat al tancament, que podrien aconsellar ajustos en les estimacions en el tancament
de I'exercici, han estat comentades en els seus apartats corresponents.

03 - APLICACIO DE RESULTATS

La proposta a 'aplicaci6 de resultats es la seguent:

[ BASE DE REPARTIMENT 2022 | 2021 |
Pérdues i guanys -42.495,27 119.625,56
Total -42.495,27 119.625,56

[ DISTRIBUCIO 2022 | 2021 |

A fons dotacional / fons social.

A fons especials

Excedents pendents d’aplicacié en activitats estatutaries
A compensaci6 de pérdues d’exercicis anteriors

A romanent -42.495,27 119.625,56

[ Total distribuit -42.495,27 | 119.625,56 |
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04 - NORMES DE REGISTRE | VALORACIO

S’han aplicat els segients criteris comptables:
1. Immobilitzat intangible

Els actius intangibles es registren pel seu cost d’adquisici6 i o/produccié i, posteriorment, es valoren al seu
cost menys, segons procedeixi, la seva corresponent amortitzacié acumulada i o/pérdues per deterioracié
que hagin experimentat. Aquests actius s’amortitzen en funcié de la seva vida util.

L’Entitat reconeix qualsevol pérdua que hagi pogut produir-se en el valor registrat d’aquests actius amb
origen en el seu deteriorament. Els criteris pel reconeixement de les pérdues per deterioracié d’aquests actius
i, si procedeix, de les recuperacions de les pérdues per deteriorament registrades en exercicis anteriors sén
similars a les aplicades pels actius materials.

Els Actius intangibles s’amortitzen linealment d’acord amb les taules d’amortitzacié publicades pel Ministeri
d’Economia i Hisenda.

Analitzats tots els factors, no es reconeixen immobilitzats intangibles amb vida util indefinida.
2. Immobilitzat material
a) Despesa

Els bens compresos en I'immobilitzat material s’han valorat pel preu d’adquisicié o cost de produccié i minorat
per les corresponents amortitzacions acumulades i qualsevol pérdua per deterioracié de valor coneguda. El
preu d’adquisicié o cost de produccié inclou les despeses addicionals que es produeixen necessariament fins
la posta en condicions de funcionament del be.

Les despeses d’ampliaci6, substitucid6 o renovacié que augmenten la vida util del be objecte, o la seva
capacitat econdmica, es comptabilitzen com major import de 'immobilitzat material, amb el conseguent retir
comptable dels elements substituits o renovats. Aixi mateix, les despeses periddiques de manteniment,
conservacio i reparacio, s’'imputen a resultats, essent el principi de meritacié, com cost de I'exercici en qué
s’incorren.

No s’han produit durant I'exercici partides que puguin ser considerades, a judici de 'Administracié de
'associacié, com ampliacié, modernitzacié o millora del immobilitzat material.

No s’han realitzat treballs de 'empresa pels seu immobilitzat.

b) Amortitzacions

Les amortitzacions s’han establert de manera sistematica i racional en funcié de la vida util dels bens i del
seu valor residual, atenent a la depreciacié que normalment sofreixen pel seu funcionament, Us i gaudiment,
sense perjudici de considerar també la obsolescéncia técnica o comercial que pogués afectar-los. S’ha

amortitzat de forma independent cada part d’'un element del immobilitzat material i de forma lineal:

La dotacié anual a I'amortitzacié es calcula d’acord ambles taules d’amortitzacié publicades pel Ministeri
d’Economia i Hisenda.

c¢) Arrendaments financers
En el moment inicial, es registra un actiu d’acord amb la seva naturalesa i un passiu financer pel valor
raonable de I'actiu arrendat. Les despeses directes inicials inherents a I'operacié es consideren com major

valor de l'actiu. La carrega financera total es distribueix al llarg del termini d’arrendament i s’imputa al compte
de pérdues i guanys aplicant el métode del tipus d’interés efectiu.
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Els arrendaments es classifiguen como arrendaments financers sempre que les condicions dels mateixos
transfereixin substancialment els riscos i avantatges derivats de la propietat a l'arrendatari. Els altres
arrendaments es classifiquen com arrendaments operatius.

La politica d’amortitzacié dels actius en régim d’arrendament financer és similar a I'aplicada a les
immobilitzacions materials propies. Si no existeix la certesa raonable de que I'arrendatari acabara obtenint el
titol de propietat al finalitzar el contracte d’arrendament, I'actiu s’amortitza en el periode més curt entre la vida
util estimada i la durada del contracte d’arrendament.

Deteriorament de valor dels actius materials i intangibles

A la data de tancament de cada exercici, 'associacié revisa els imports en llibres del seu immobilitzat material
per determinar si existeixen indicis de que aquests actius hagin sofert una pérdua de valor per deteriorament
de valor. En cas de que existeixi qualsevol indici, es realitza una estimacié de I'import recuperable de I'actiu
corresponent per determinar I'import del deteriorament necessari. Els calculs del deteriorament d’aquests
elements de 'immobilitzat material s’efectuen element a element de forma individualitzada.

Les correccions valoratives per deteriorament es reconeixen com una despesa en el compte de pérdues i
guanys.

Les pérdues per deteriorament reconegudes en un actiu material en exercicis anteriors son revertides quan
es produeix un canvi en les estimacions sobre el seu import recuperable augmentant el valor de I'actiu amb
abonament a resultats amb el limit del valor en llibres que I'actiu hagués tingut de no haver-se realitzat el
deteriorament.

3. Terrenys i construccions qualificats com inversions immobiliaries

No hi ha terrenys ni construccions qualificades com inversions immobiliaries en el balang. Els immobles estan
afectes a I'activitat social de la entitat.

4. Permutes

Durant I'exercici no s’ha produit cap permuta de caracter comercial ni no comercial.

5. Instruments financers:

a) Criteris emprats per a la qualificacié i valoracié de les diferents categories d’actius financers.

Els actius financers, a efectes de la seva valoracié, s’han classificat en alguna de les seglients categories:

1. Actius financers a cost amortitzat

Els actius financers inclosos en aquesta categoria s’han valorat inicialment pel cost, que equivaldra al valor
raonable de la contraprestacio lliurada més els costos de transaccié que li han estat directament atribuibles;
no obstant, aquests ultims podran registrar-se en el compte de pérdues i guanys en el moment del seu
reconeixement inicial.

No obstant, els crédits per operacions comercials amb venciment no superior a un any i que no tenen un tipus
d’interés contractual, aixi com les bestretes i crédits al personal, les fiances, els dividends a cobrar i els
desemborsaments exigits sobre instruments de patrimoni, 'import del qual s’espera rebre en el curt termini,
s’han valorat pel seu valor nominal per que I'efecte de no actualitzar els fluxos d’efectiu no és significatiu.

Posteriorment, aquests actius financers es valoren pel seu cost amortitzat. Els interessos meritats es
comptabilitzen en el compte de pérdues i guanys, aplicant el métode del tipus d’interés efectiu.

Les aportacions realitzades com a conseqiiéncia d’'un contracte de comptes en participacié i similars, s’han
valorat al cost, incrementat o disminuit pel benefici o la pérdua, respectivament, que correspon a I'empresa
com particip no gestor, i menys, en el seu cas, 'import acumulat de les correccions valoratives per
deterioraci6.
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No obstant aixod, els actius amb venciment no superior a un any que, d’acord amb el disposat en I'apartat
anterior, s’han valorat inicialment pel seu valor nominal, es continuen valorant per aquest import, llevat que
s’haguessin deteriorat.

Al tancament de I'exercici, s’han efectuat les correccions valoratives necessaries, ja que existia evidéncia
objectiva de que el valor d’'un actiu financer o d’'un grup d’actius financers amb similars caracteristiques de
risc valorats col-lectivament, s’ha deteriorat com a resultat d'un o0 més esdeveniments que han ocorregut
després del seu reconeixement inicial i que han ocasionat una reduccioé o retard en els fluxos d’efectiu estimat
futurs.

La pérdua per deterioracié del valor d’aquests actius financers és la diferéncia entre el seu valor en llibres i el
valor actual dels fluxos d’efectiu futurs que s’estima generaran, descomptats al tipus d’interés efectiu calculat
en el moment del seu reconeixement inicial.

Per als actius financers a tipus d’interés variable, s’empra el tipus d’interés efectiu que correspon en la data
de tancament d’aquests comptes anuals d’acord amb les condicions contractuals.

En el seu cas, com a substitut del valor actual dels fluxos d’efectiu futurs s’ha utilitzat el valor de cotitzaci6é de
lactiu, sempre que aquest sigui prou fiable com per a considerar-lo representatiu del valor que pogués
recuperar I'associacio.

Les correccions valoratives per deterioracio, aixi com la seva reversié quan I'import d’aquesta pérdua s’ha
vist disminuit per causes relacionades amb un esdeveniment posterior, es reconeixen com una despesa o0 un
ingrés, respectivament, en el compte de pérdues i guanys. La reversié de la deterioracié t&¢ com a limit el
valor en llibres del crédit que estaria reconegut en la data de reversio si no s’hagués registrat la deterioracio
del valor.

2. Actius financers mantinquts per negociar

Els actius financers mantinguts per negociar s’han valorat inicialment pel cost, que equival al valor raonable
de la contraprestacié lliurada. Els costos de transacci6 que li han estat directament atribuits s’han reconegut
en el compte de pérdues i guanys de l'exercici. Formen part de la valoracié inicial I'import dels drets
preferents de subscripci6 i similars que, en el seu cas, s’haguessin adquirit.

Posteriorment, s’han valorat pel seu valor raonable, sense deduir els costos de transacci6 en que s’hagi
pogut incérrer en la seva alienacié. Els canvis que s’han produit o es produeixin en el valor raonable s’han
imputat en el compte de pérdues i guanys de I'exercici.

3. Actius financers a cost

Es valoren inicialment al cost, que equival al valor raonable de la contraprestacié lliurada més els costos de
transaccié que li han estat directament atribuibles. Formen part de la valoraci6 inicial 'import dels drets
preferents de subscripci6 i similars que, en el seu cas, s’haguessin adquirit.

Posteriorment es valoren pel seu cost, menys, en el seu cas, I'import acumulat de les correccions valoratives
per deterioracio.

Quan s’ha realitzat la baixa del balan¢ o cap altre motiu de I'actiu, s’aplica el métode del cost mitja ponderat
per grups homogenis, entenent-se per aquests els valors que tenen iguals drets.

En el cas de venda de drets preferents de subscripci6 i similars o segregacié dels mateixos per exercitar-los,
limport del cost dels drets disminueix el valor comptable dels respectius actius. L’esmentat cost es determina
aplicant alguna férmula valorativa de general acceptaci6.

En el tancament de I'exercici, s’han efectuat les correccions valoratives necessaries ja que existia evidéncia
objectiva de que el valor en llibres d’alguna inversié no era recuperable.

El import de la correccié valorativa és la diferencia entre el seu valor en llibres i el import recuperable,
entenent aquest com el major import entre el seu valor raonable menys els costos de venda i el valor actual
dels fluxos d’efectiu futurs derivat de la inversié, calculat, o bé mitjangant I'estimacié de les que s’espera
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rebre com a consequéncia del repartiment de dividends realitzat per 'empresa participada i de la alienacié o
baixa en comptes de la inversi6é en la mateixa, bé mitjangant I'estimacié de la seva participacié en els fluxos
d’efectiu que s’espera siguin generats per I'empresa participada, procedents tant de les seves activitats
ordinaries com de la seva alienacié o baixa en comptes.

En les inversions en el patrimoni d’empreses que no siguin del grup, multigrup o associades admeses a
cotitzacié, com substitut del valor actual dels fluxos d’efectiu futurs s’ha utilitzat el valor de cotitzacié de
lactiu, sempre que aquest sigui prou fiable com per a considerar-lo representatiu del valor que pogués
recuperar 'empresa.

Les inversions no admeses a cotitzacid, es prenen en consideracié el patrimoni net de l'associacié
participada corregit per les plusvalues tacites existents en la data de la valoracié.

Les correccions valoratives per deterioracié i, en el seu cas, la seva reversio, s’han registrat com una
despesa o un ingrés, respectivament, en el compte de pérdues i guanys. La reversié de la deterioracidé ha
tingut com a limit el valor en llibres de la inversié que esta reconeguda en la data de reversio si no s’hagués
registrat la deterioracio del valor.

Interessos i dividends rebuts d’actius financers

Els interessos i dividends d’actius financers meritats amb posterioritat al moment de l'adquisicié es
reconeixen com ingressos en el compte de pérdues i guanys. Els interessos s’han reconegut utilitzant el
meétode del tipus d’interés efectiu i els dividends quan s’ha declarat el dret del soci a rebre’l.

Baixa d’actius financers

L’empresa donara de baixa un actiu financer, o part d’aquest, quan caduquin els drets derivats del mateix o
s’hagi cedit la seva titularitat, sempre i quan el cedent s’hagi després dels riscos i beneficis significatius
inherents a la propietat de 'actiu.

En les operacions de cessio en les que d’acord amb I'anterior no procedeixi donar de baixa I'actiu financer es
registrara addicionalment el passiu financer derivat dels imports rebuts.

b) Criteris emprats per la qualificacié i valoracié de les diferents categories de passius financers.

Els passius financers, a efectes de la seva valoracié, s’han classificat en alguna de les seglients categories:

1. Passius financers a cost amortitzat

Els passius financers inclosos en aquesta categoria es valoren inicialment pel cost, que equival al valor
raonable de la contraprestacio rebuda ajustat pels costos de transacci6é que els siguin directament atribuibles;
no obstant, aquests ultims, aixi com les comissions financeres que es carreguen a 'empresa quan s’originen
els deutes amb tercers s’han registrat en el compte de pérdues i guanys en el moment del seu reconeixement
inicial.

No obstant el que s’assenyala en el paragraf anterior, els débits per operacions comercials amb venciment no
superior a un any i que no tinguin un tipus d’interés contractual, aixi com les fiances i els desemborsaments
exigits per tercers sobre participacions, 'import del qual s’espera pagar en curt termini, s’han valorat pel seu
valor nominal, per que I'efecte de no actualitzar els fluxos d’efectiu no és significatiu.

Posteriorment, els passius financers inclosos en aquesta categoria es valoren pel seu cost amortitzat. Els
interessos meritats es comptabilitzen en el compte de pérdues i guanys, aplicant el métode del tipus d’interés
efectiu.

Les aportacions rebudes com a conseqiiéncia d’'un contracte de comptes en participacidé i similars, es
valoraran al cost, incrementat o disminuit pel benefici o la pérdua, respectivament, que s’hagi d’atribuir als
particips no gestores.

No obstant I'anterior, els débits amb venciment no superior a un any que es valoren inicialment pel seu valor
nominal, es continuaran valorant per aquest import.
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2. Passius financers mantinguts per negociar

Per la valoracié d’aquests passius financers s’han utilitzat els mateixos criteris que els senyalats en I'apartat
d’actius financers mantinguts per negociar.

Baixa de passius financers

L’empresa donara de baixa un passiu financer quan l'obligacié s’hagi extingit. També donara de baixa els
passius financers propis que adquireixi, encara que sigui amb la intencié de re col-locar-los en el futur.

i es produeix un intercanvi d’instrument de deute entre un prestador i un prestatari, sempre que aquests
tinguin condicions substancialment diferents, es registrara la baixa del passiu financer original i es
reconeixera el nou passiu financer que sorgeixi. De la mateixa forma es registrara una modificacié
substancial de les condicions actuals d’'un passiu financer.

La diferéncia entre el valor en llibres del passiu financer o de la part del mateix que s’hagi donat de baixa i la
contraprestacié pagada, inclosos els costos de transaccié atribuibles i en la que es recollira aixi mateix
qualsevol actiu cedit diferent de I'efectiu 0 passiu assumit, es reconeixera en el compte de pérdues i guanys
de 'exercici en qué tingui lloc.

En el cas d’un intercanvi d’'instruments de deute que no tinguin condicions substancialment diferents, el
passiu financer original no es donara de baixa del balang. El cost amortitzat del passiu financer es
determinara aplicant el tipus d interés efectiu, que sera aquell que iguali el valor en llibres del passiu financer
en la data de modificacié amb els fluxos d’efectiu a pagar segons les noves condicions.

c¢) Instruments de patrimoni net propi en poder de 'empresa

No s’han comptabilitzat instruments de patrimoni net durant I'exercici.

6. Existéncies

L’entitat no té existéncies susceptibles de valoracié econdmica.

7. Transaccions en moneda estrangera

No existeixen transaccions en moneda estrangera.

8. Impost sobre beneficis:

La despesa per impost sobre beneficis representa la suma de la despesa per impost sobre beneficis de
'exercici aixi com per I'efecte de les variacions dels actius i passius per impostos anticipats, diferits i crédit
fiscals.

La despesa per impost sobre beneficis de I'exercici es calcula mitjangant la suma de I'impost corrent que
resulta de l'aplicacié del tipus de gravamen sobre la base imposable de I'exercici, després d’aplicar les
deduccions que fiscalment sén admissibles, més la variacidé dels actius i passius per impostos anticipats /
diferits i crédits fiscals, tant per bases imposables negatives com per deduccions.

Els actius i passius per impostos diferits inclouen les diferéncies temporals que s’identifiquen com aquells
imports que es preveu pagadors o recuperables per les diferéncies entre els imports en llibres dels actius i
passius i el seu valor fiscal, aixi com les bases imposables negatives pendents de compensacié i els crédits
per deduccions fiscals no aplicades fiscalment. Aquests imports es registren aplicant a la diferéncia temporal
o créedit que correspongui el tipus de gravamen al que s’espera recuperar-los o liquidar-los.

Es reconeixen passius per impostos diferits per totes les diferéncies temporals imposables. Per la seva part,
els actius per impostos diferits, identificats amb diferéncies temporals, bases imposables negatives i

deduccions pendents de compensar, només es reconeixen en el sup0sit de que es consideri probable que
I'Associacio6 tingui en el futur suficients guanys fiscals contra les quals poder fer-les efectives.
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Amb ocasi6é de cada tancament comptable, es revisen els impostos diferits registrats (tan actius com passius)
amb objecte de comprovar que es mantenen vigents, efectuant les oportunes correccions als mateixos
d’acord amb els resultats de les analisis realitzades.

Conforme a I'establert a la Llei 49/2002 de 23 de desembre de regim fiscal de les entitats sense fins lucratius
i dels incentius fiscals al mecenatge, els resultats positius produits per les activitats emmarcades a les
finalitats estatutaries estan exemptes de tributacié a I'lmport sobre Societats.

9. Ingressos i despeses: prestacions de serveis realitzats per 'empresa.

Els ingressos i despeses s'imputen en funci6 del principi de la meritacié, és a dir, quan es produeix el corrent
real dels béns i serveis que els mateixos representen, amb independéncia del moment en que es produeixi el
corrent monetari o financer derivada d’ells. Concretament, els ingressos es calculen al valor raonable de la
contraprestacié a rebre i representen els imports a cobrar pels béns lliurats i els serveis prestats en el marc
ordinari de I'activitat, deduits els descomptes i impostos.

Els ingressos per interessos es meriten seguint un criteri financer temporal, en funcié del principal pendent de
pagament i el tipus d’interés efectiu aplicable. Els serveis prestats a tercers es reconeixen al formalitzar
'acceptacié per part del client. Els quals, en el moment de | emissié d’estats financers es troben realitzats
perd no acceptats, es valoren al menor valor entre els costos produits i | estimacié de 'acceptacié.

Els ingressos es troben valorats per I'import realment percebut i les despeses pel cost d’adquisicié, havent
comptabilitzat segons el criteri de meritacio.

10. Provisions i contingéncies

Els comptes anuals de l'associacié recullen totes les provisions significatives en les quals és major la
probabilitat que s’hagi d’atendre I'obligacié. Les provisions es reconeixen Unicament en base a fets presents o
passats que generin obligacions futures. Es quantifiquen tenint en consideracio la millor informaci6 disponible
sobre les conseqiiéncies del succés que les motiven i sén reestimades amb ocasié de cada tancament
comptable. S'utilitzen per afrontar les obligacions especifiques per a les quals van ser originalment
reconegudes. Es procedeix a la seva reversié total o parcial, quan aquestes obligacions deixin d’existir o
disminueixin.

11. Despeses de personal: compromisos per pensions

Les despeses de personal inclouen tots els sous i les obligacions d’ordre social obligatories o voluntaries
meritades en cada moment, reconeixent les obligacions per pagues extres, vacances o sous variables i les
seves despeses associades.

12. Subvencions, donacions i llegats:

Les subvencions, donacions i llegats no reintegrables es comptabilitzen com ingressos directament imputats
al patrimoni net i es reconeixen en el compte de pérdues i guanys com ingressos sobre una base sistematica
i racional de forma correlacionada amb les despeses derivades de la despesa o inversié objecte de la
subvencio6.

Les subvencions, donacions i llegats que tinguin caracter de reintegrables es registren com passius de
'empresa fins que adquireixen la condicié de no reintegrables.

La imputaci6é a resultats de les subvencions, donacions i llegats que tinguin el caracter de no reintegrables
s’efectuara atenent a la seva finalitat.

13. Combinacions de negocis
Durant I'exercici no s’han realitzat operacions d’aquesta naturalesa.
14. Negocis conjunts

L’associacié pertany a la “UTE Noves Oportunitats 2018-2020 / U25839028” i a la UTE creada durant
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l'exercici “UTE Noves Oportunitats 2022 / U72513666”
15. Transaccions entre parts vinculades

No existeixen transaccions entre parts vinculades.

05 - IMMOBILITZAT MATERIAL | INTANGIBLE

a) Analisi del moviment durant I'exercici actual i anterior de 'immobilitzat material i intangible i de les seves

corresponents amortitzacions acumulades i correccions valoratives per deterioraci6 de valor acumulat:

material

Moviment de I'immobilitzat intangible Import 2022 Import 2021
SALDO INICIAL BRUT

(+) Entrades

(-) Sortides

SALDO FINAL BRUT

Moviments amortitzacié immobilitzat intangible Import 2022 Import 2021
SALDO FINAL BRUT

(+) Augments per dotacions

(+) Augments per adquisicions o traspassos

(-) Disminucions per sortides, baixes i traspassos

SALDO FINAL BRUT

Moviments correccions del valor per deteriorament, immobilitzat Import 2022 Import 2021
intangible

SALDO INICIAL BRUT

(+) Correccions valoratives per deteriorament

(-) Reversié de correc. valoratives per deteriorament

(-) Disminucions per sortides, baixes o traspassos

SALDO FINAL BRUT

Moviments de I'immobilitzat material Import 2022 Import 2021
SALDO INICIAL BRUT 224.043.14 156.043,14
(+) Entrades 69.085,10
(-) Sortides 1.085,10
SALDO FINAL BRUT 224.043,14 224.043,14
Moviments amortitzacié de 'immobilitzat material Import 2022 Import 2021
SALDO INICIAL BRUT 49.233,92 45.600,38
(+) Augments per dotacions 4.706,35 3.737,73
(+) Augments per adquisicions o traspassos

(-) Disminucions per sortides, baixes i traspassos 484,27 104,19
SALDO FINAL BRUT 53.456,00 49.233,92
Moviment correccions de valor per deteriorament, immobilitzat Import 2022 Import 2021

SALDO INICIAL BRUT

(+) Correccions valoratives per deteriorament

(-) Reversié de correc. valoratives per deteriorament

(-) Disminucions per sortides, baixes i traspassos

SALDO FINAL BRUT

b) L’associacié no disposa d’'immobilitzats intangibles amb vida atil indefinida.

06 - INVERSIONS IMMOBILIARIES

No hi ha inversions immobiliaries. Els immobles estan afectes a I'activitat social de la entitat.
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07 - BENS DEL PATRIMONI CULTURAL

No hi ha cap partida del balang inclosa en aquest epigraf.

08 - ARRENDAMENTS | ALTRES OPERACIONS DE NATURALES SIMILAR

Arrendaments operatius i altres operacions de naturalesa similar sobre actius no corrents:

No hi ha contractes d’arrendament financers ni altres operacions de naturalesa similar on I'entitat aparegui
com a arrendadora.

Si existeixen contractes d’arrendament on I’entitat apareix com a arrendataria; tanmateix en aquests casos
descrits a continuacié no existeixen diferéncies entre els imports de pagaments minims per arrendament,
quotes contingents o quotes de subarrendament. Tampoc s’ha pactat en cap del casos cap base per
determinar quotes de caracter contingent.

Arrendador: Vallcalent 47, C.B.

NIF: E25851536

Arrendament: Local Carrer Vallcalent 47, Locals 1 y 2. Lleida.

Periode: de gener a abril de 2022

Import mensual mig: 612,00 €

Import total anual: 2.448,00€

Els imports dels rebuts inclouen, a part del lloguer, les contribucions especials i I'lVA.

Arrendador: Antonio Vila Royo

NIF: 25071846E

Administrador: Fincas y Administraciones

Arrendament: Local Cardenal Remolins, 13. Lleida

Periode: de gener a desembre de 2022

Import mensual mig: 527,26 €

Import total anual: 6.327,21 €

Els imports dels rebuts inclouen, a part del lloguer, la despesa d’aigies comunitaria, les contribucions
especials i 'IVA.

Arrendador: Ribé Porta CB

NIF: E25736521

Arrendament: Local Segria 33, baixos 1. Lleida

Periode: de gener a desembre de 2022

Import mensual mig: 612,00 €

Import total anual: 7.344,00 €

Els imports dels rebuts inclouen, a part del lloguer, les contribucions especials i I'lVA.

Total: 16.119,21 €

09 — ACTIUS FINANCERS

1. Actius financers

A continuacié es mostra el valor en llibres de cadascuna de les categories d’actius financers senyalades en la
norma de registre i valoracié vuitena, sense incloure les inversions en patrimoni d’empresa de grup, multigrup
i associades:

a) Actius financers a llarg termini:
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Instruments de patrimoni lIt

Import 2022

Import 2021

Actius financers mantinguts per negociar

Actius financers a cost amortitzacid

Actius financers a cost

TOTAL

Valors representatius de deute lIt

Import 2022

Import 2021

Actius financers mantinguts per negociar

Actius financers a cost amortitzacid

Actius financers a cost

TOTAL

Crédits, derivats i altres IIt

Import 2022

Import 2021

Actius financers mantinguts per negociar

Actius financers a cost amortitzacid

1.850,00

8.850,00

Actius financers a cost

TOTAL

1.850,00

8.850,00

Total actius financers it

Import 2022

Import 2021

Actius financers mantinguts per negociar

Actius financers a cost amortitzacid

1.850,00

8.850,00

Actius financers a cost

TOTAL

1.850,00

8.850,00

b) Actius financers a curt termini:

Instruments de patrimoni ct

Import 2022

Import 2021

Actius financers mantinguts per negociar

Actius financers a cost amortitzacid

Actius financers a cost

TOTAL

Valors representatius de deute ct

Import 2022

Import 2021

Actius financers mantinguts per negociar

Actius financers a cost amortitzacid

7.796,31

22.815,92

Actius financers a cost

TOTAL

7.796,31

22.815,92

Crédits, derivats i altres ct

Import 2022

Import 2021

Actius financers mantinguts per negociar

Actius financers a cost amortitzacid

325.993,47

483.307,93

Actius financers a cost

TOTAL

325.993,47

483.307,93

Total actius financers ct

Import 2022

Import 2021

Actius financers mantinguts per negociar

Actius financers a cost amortitzacid

325.993,47

483.307,93

Actius financers a cost

TOTAL

325.993,47

483.307,93

ecC
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c¢) Traspassos o re classificacions d’actius financers:

No existeixen traspassos o re classificacions dels actius financers.

2. Correccions per deteriorament del valor originades pel risc de crédit

No existeixen correccions per deteriorament del valor originades pel risc de crédit.

3. Valor raonable i variacions en el valor d’actius financers valorats a valor raonable

a) El valor raonable es determina en la seva totalitat prenent com a referéncia els preus cotitzats en mercats
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actius.

b) A continuaci6 s’informa el valor raonable per categories d’actius financers aixi com les variacions en el
valor registrades en el compte de pérdues i guanys, aixi com les consignades directament a patrimoni net:

No hi ha actius financers que s’hagin de valorar al valor raonable per tant no hi ha variacions registrades en el
compte de pérdues i guanys ni consignades directament a patrimoni net.

c) No existeixen instruments financers derivats diferents dels que es qualifiquen com instruments de
cobertura.
4. Empreses del grup, multigrup i associades

L’Associaci6 no té vinculaci6 amb entitats que puguin ser considerades com empreses del grup, multigrup o
empreses associades.

5. Usuaris i altres deutors de I’activitat propia

2022 ﬁ::::l Entrades Sortides Saldo final
Usuaris
Ajuntament de Lleida 0,00 | 226.866,74 179.621,27 47.245,47
Generalitat Catalunya 99.646,83 | 373.501,16 439.074,83 34.073,16
Fundaci6 Bancaria La Caixa 25,00 | 147.505,20 144.317,20 3.213,00
Fundaci6 Probitas 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00
Escola Cervantes 0,00 1.066,15 1.066,15 0,00
UTE Noves Oportunitats 2018-2020 11.056,66 61.450,08 72.506,74 0,00
Universitat de Lleida 0,00 1.606,00 1.606,00 0,00
UTE Noves Oportunitats 2022 0,00 | 28.701,94 0,00 28.701,94
CIRE Centre Iniciatives Reinsercio 0,00 8.800,00 0,00 8.800,00
Altres comptes a cobrar
Clients UTE 11.697,40 28.494,33 11.697,40 28.494,33
TOTAL 122.425,89 | 881.991,60 854.714,59 150.527,90

10 — PASSIUS FINANCERS

1. Informacié sobre els passius financers de I’'associaci6.

a) Passius financers a llarg termini:

A continuacié es detallen els passius financers a llarg termini atenent a les categories establertes en la norma

de registre i valoracié novena:

Deutes amb entitats de crédit IIt

Import 2022

Import 2021

Passius financers a cost amortitzat

Passius financers mantinguts per negociar

TOTAL

Obligacions i altres valors negociables lit

Import 2022

| Import 2021

Passius financers a cost amortitzat

Passius financers mantinguts per negociar

TOTAL

Derivats i altres lit

Import 2022

Import 2021

Passius financers a cost amortitzat

Passius financers mantinguts per negociar

TOTAL

Pagina 35



ASSQCIACIO PROSEC (PROMOTORA SOCIAL)
MEMORIA ECONOMICA i D’ACTIVITATS

G25228722
EXERCICI 2022

pros

Total passius financers a llt

Import 2022

| Import 2021

Passius financers a cost amortitzat

Passius financers mantinguts per negociar

TOTAL

b) Passius financers a curt termini:

Deutes amb entitats de crédit cp

Import 2022

Import 2021

Passius financers a cost amortitzat

Passius financers mantinguts per negociar

TOTAL

Obligacions i altres valors negociables cp

Import 2022

Import 2021

Passius financers a cost amortitzat

Passius financers mantinguts per negociar

TOTAL

Derivats i altres cp

Import 2022

Import 2021

Passius financers a cost amortitzat

41.063,36

22.350,88

Passius financers mantinguts per negociar

TOTAL

41.063,36

22.350,88

Total passius financers a cp

Import 2022

Import 2021

Passius financers a cost amortitzat

41.063,36

22.350,88

Passius financers mantinguts per negociar

TOTAL

41.063,36

22.350,88

Informacié sobre:

a) Venciment dels deutes al tancament de I'exercici

Venciment en anys

1

2

Més de 5

TOTAL

Deutes amb entitats de crédit

Creditors per arrendament financer

Altres deutes

10.979,76

10.979,76

Deutes amb emp. grup i associades

Creditors comercials no corrents

Creditors comercials i altres comptes a
pagar

76.817,14

76.817,14

Proveidors

-142,50

-142,50

Altres creditors

76.959,67

76.959,67

Deute amb caracteristiques especials

TOTAL

87.796,90

87.796,90

b) No existeixen deutes amb garantia real.

c)No existeixen linies de descompte ni polisses de crédit al tancament de I'exercici.

d) Préstecs pendents de pagament al tancament de I'exercici:

No existeixen impagaments sobre els préstecs pendents de pagament.
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11 - FONS PROPIS

1. La composicié i el moviment de les partides que formen I'epigraf “Fons Propis” és la seglent:

El capital escripturat de I'entitat és de 41.185,21 euros.

2. No existeix cap circumstancia que limiti la disponibilitat de les reserves.

3. Durant I'exercici, no s’han realitzat transaccions amb accions/participacions propies.

12 - SUBVENCIONS, DONACIONS | LLEGATS

Les subvencions rebudes estan vinculades a l'activitat propia de I'associacio, que constitueix el seu objecte

social. Totes aquestes estan vinculades a projectes concrets.

Subvencions concedides durant I'exercici:

Nom Projecte Import
Generalitat de Catalunya
Departament d’Empresa i Treball Programa MAIS 2020-21 rendncia -3.213,70 €
Departament d’Empresa i Treball Programa MAIS 2021-22 renuncia -15.520,52 €
Departament d’Empresa i Treball Programa MAIS 2022-23 180.000,00 €
Departament de Drets Socials Participacio i creixement joves risc social 12.500,00 €
Departament de Drets Socials Restaurem les Relacions 5.613,94 €
Departament de Drets Socials Foment i promocié del voluntariat 573,05 €
Departament de Treball, Afers Socials i Families Preservacié, TIC i suport familiar 2.148,87 €
Departament d’lgualtat i Feminismes Lluita contra la violéncia masclista 3.170,11 €
Subvenci6 extraordinaria ambit lleure educatiu Mesures urgents Covid 2020 — revocacio -4.704,55 €
Servei d’'Ocupacié de Catalunya Contractacié joves practiques 21-22 renuncia -4.461,11 €
Servei d’'Ocupacié de Catalunya Programa Treball i Formacié. Linia ACOL 67.276,08 €
Ajuntament de Lleida Intervencié socioeducativa al Carrer 14.187,00 €
INJUVE Instituto de la Juventud Erasmus+ KA2 ONSIDE 2020 rendncia -2.487,00 €
INJUVE Instituto de la Juventud Erasmus+ KA3 OPEN MINEZ2.0 2020 renuncia -2.305,00 €
INJUVE Instituto de la Juventud Cos Europeu de Solidaritat 2020-21 rendncia -14.682,32 €
INJUVE Instituto de la Juventud Cos Europeu de Solidaritat 2022-23 39.150,00 €
Fundacié Probitas Refor¢c Alimentari Infantil 1.500,00 €
Donacions rebudes durant I'exercici, també vinculades a projectes concrets:
Nom Projecte Import
Postureig de Lleida. Vendes Postucaganer solidari 2022 Intervencié socioeducativa al Carrer 105,00 €

13 - SITUACIO FISCAL
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A causa del fet que determinades operacions tenen diferent consideracié a I'efecte de la tributacié de I'impost
sobre societats i I'elaboracié d’aquestes comptes anuals, la base imposable de I'exercici difereix del resultat
comptable.
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a) Diferéncies temporanies deduibles i imposables registrades en el balang al tancament de I'exercici:

No hi ha diferéncies temporanies.

b) L’antiguitat i termini previst de recuperacié fiscal dels crédits per bases imposables és la seguent:

Hi ha una base imposable negativa per import de 5.324,07 generada en 'exercici 2005.

c) Els incentius fiscals aplicats en I'exercici son:

L’entitat esta acollida al régim fiscal de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de Régim Fiscal de les Entitats
sense Fins Lucratius i dels Incentius Fiscals al Mecenatge. Pel calcul de la base imposable s’ajusten els
ingressos exempts i també les despeses exemptes.

En el nostre cas la totalitat dels ingressos son exempts per ser el seu origen l'activitat econdmica exempta o
subvencions i donacions també exemptes. Les despeses que hi ha hagut sén pel desenvolupament de les

activitats exemptes.

d) No existeixen provisions derivades de I'impost sobre beneficis ni esdeveniments posteriors al tancament

que suposin una modificacié de la normativa fiscal que afecti als actius i passius fiscals registrats.

14 - INGRESSOS | DESPESES

A continuacié6 es detalla el desglossament de la partida del compte de pérdues i guanys de:

1. Aprovisionaments:

Aprovisionaments Import 2022 Import 2021
Consum de mercaderies 21.006,06 21.184,41
a) Compres, netes devol. i dte. de les quals: 21.006,06 21.184,41
- nacionals 21.006,06 21.184,41
- adquisicions intracomunitaries
- importacions
b) Variaci6 d'existéncies
Consum de mat. primeres i altres mat. consumibles 1.343,33 1.315,07
a) Compres, netes devol. i dte. de les quals: 1.343,33 1.315,07
- nacionals 1.343,33 1.315,07
- adquisicions intracomunitaries
- importacions
b) Variaci6 d'existéncies
2. El desglossament d“Altres despeses d’explotacié” corresponen a:
Altres despeses d'explotacio Import 2022 Import 2021
Altres despeses d'explotacio 273.929,29 242.041,36
a) Pérdues i deteriorament operacions comercials
b) Altres despeses de gestio corrent
c) Resta de despeses d'explotaciéd 273.929,29 242.041,36

Les despeses socials de la partida de “ Despeses de personal” es desglossen de la seglient manera:

Concepte Import 2022 Import 202
Sous i Salaris 882.859,95 696.934,75
Carregues socials 684.968,65 212.068,90
a) Seguretat social a carrec de la empresa 195.068,53 207.393,90
b) Aportacions i dotacions per pensions
c) Altres carregues socials 2.822,77 4.675,00
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L’6rgan de govern de I'entitat no genera cap despesa.

Les concessions per subvencions sén de 279.188,13 € provinents de I'administracié publica i d’entitats
privades.

El import net de la xifra de negocis corresponent a les activitats ordinaries de I'entitat que compleixen els fins
propis és de 963.217,81 €

No existeixen vendes de béns ni prestacié de serveis produits per permuta de béns no monetaris
No existeixen resultats originats fora de I'activitat normal de 'empresa inclosos en la partida “Altres resultats”.

Els imports declarats en Altres resultats son ingressos excepcionals de regularitzacions de comptes
comptables.

15 - APL]CACI() D’ELEMENTS PATRIMONIALS | D’INGRESSOS A FINALITATS
ESTATUTARIES

Tots els béns i drets que formen part de '’Associaci6 estan directament vinculats als fins propis de
I'entitat.

a) Bens i dret que formen part de la dotacié fundacional
L’entitat no compta amb cap dotacié fundacional
b) Bens i drets vinculats directament al compliment dels fins propis

Seu Social de 'Associacié PROSEC (Promotora Social) a Lleida
Referéncia cadastral: 2099301CG0029G0020UF

Placa de Josep Solans 3-4, baixos.

Superficie util de 98,51m2 (Reg. de la Propietat amb nim. 92.044)
El local es destina exclusivament a les activitats i fins de I'entitat
Valor adquisicio: 65.016,60€

Valor cadastral sol: 7.994,52€

Valor cadastral construccio: 13.380,35€

Vida util: s’amortitza a un 2% anual preveient una vida util de 50 anys
Amortitzacié acumulada: 14.628,75 €

Deteriorament: No ha patit deteriorament.

Local a Lleida

Referéncia cadastral: 2099301CG0029G0011Ql

Placa de Josep Solans 4-5, baixos.

Superficie util de 90,48 m2

El local es destina exclusivament a les activitats i fins de I'entitat
Valor adquisicio: 68,000,00€

Valor cadastral sol: 7.152,98€

Valor cadastral construccio: 11.971,90€

Vida util: s’amortitza a un 2% anual preveient una vida util de 50 anys
Amortitzacié acumulada: 977,31 €

Deteriorament: No ha patit deteriorament.

Habitatge a Lleida

Referéncia cadastral: 1999301CG0110B0039UJ

Carrer Pere de Coma 3, E2 3-1

Superficie util de 104 m2

L’habitatge es destina exclusivament a les activitats i fins de I'entitat.
Valor adquisicio: 47.000,00€

Valor cadastral sol: 22.812,94€

Valor cadastral construccio: 16.568,88€

Vida util: s’amortitza a un 2% anual preveient una vida util de 50 anys
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Amortitzacié acumulada: 4.285,37 €
Deteriorament: No ha patit deteriorament

c) Actes d’alienaci6, gravamen o transacci6 de bens i drets integrants de la dotacié fundacional o vinculats al
compliment dels fins propis o que representen un valor superior al 20% de I'actiu de la fundacié, realitzats en
I'exercici.

No s’han produit moviments en els bens i drets integrants de la dotacié fundacional ni en una part significativa
de l'actiu de la fundacié.

d) Descripci6 de les distintes activitats realitzades en I'exercici

Totes les activitats desenvolupades durant I'exercici responen als fins estatutaris de I'entitat i a la seva missié
i valors.

DESCRIPCIO DE L’ACTIVITAT COL-LECTIU

Infants, adolescents, joves i
families en risc

Infants, adolescents i joves en
risc

Gestio SIS Municipals Centres Oberts Companyia” i “Remolins”

Servei de dinamitzacié d’accions comunitaries Centre Historic

Servei d’intervencio en families amb infants socioeducativa al carrer

Families amb infants en risc

Gesti6 de 2 Unitats d’Escolaritzaci6 Compartida del Departament
d’Ensenyament

Adolescents amb necessitats
educatives especials

Sensibilitzacié, formacié i prevenci6 en I'erradicacié de les violéncies

sexuals

Poblacio6 en risc

Programa Mesures actives d’insercié MAIS

Poblacié en risc receptora de
la Renda Garantida i altres
situacions de vulnerabilitat

Participacio i creixement de joves en risc social

Joves en risc social

Foment i promocié el voluntariat

Joves i adults

Restaurem les relacions

Infants, joves i families en risc
social

Preservacié, TIC i suport en I'ambit familiar

Families en risc social

Programa Treball i Formacié. Linia ACOL

Persones aturades

Serveis d’insercio i orientacioé laboral

Persones internes a centres
penitenciaris i educatius,
alliberades condicionals, de
medi obert i altres col-lectius
en risc

Erasmus+ Programes Cos Europeu de Solidaritat CES

Joves voluntaris europeus

Erasmus+ Programes Cos Europeu de Solidaritat Traineeship

Joves en practiques

Erasmus + KA2 OnSide

Joves europeus

Erasmus + KA2 GAIN YWM

Joves amb menys oportunitats

Erasmus + KA2 Papiri (associacions de cooperaci6)

Joves i entitats europees

Erasmus + KA2 Introduce Youth Self (associacions de cooperacio)

Joves i entitats europees

Plans educatius d’entorn — Joc net al pati

Infancia en risc

Programa Game in Lab

Infancia en risc

Programa Trabajando en Digital

Col-lectius es risc d’exclusid

Programa Incorpora de I'Obra Social “La Caixa”

Col-lectius es risc d’exclusid

Programa Reincorpora de I'Obra Social “La Caixa”

Persones privades de llibertat

Punts Formatius Incorpora de I'Obra Social “La Caixa”

Persones aturades

Programa Caixa Proinfancia. Coordinacio i acci6 social.

Infants i families amb
dificultats econdmiques

Itineraris d’insercio laboral i retorn al sistema educatiu — Noves
Oportunitats

Adolescents i joves que no
estudien ni treballen

Programa RAI de reforg alimentari infantil

Infants, adolescents i joves en
risc
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16. OPERACIONS AMB PARTS VINCULADES

1. No existeixen operacions amb parts vinculades.

2. Les remuneracions al personal d’alta direccié sén les seglents:

No hi ha personal d’alta direcci6.

3. Les remuneracions als membres de I'érgan d’administracié es detallen a continuacié:

En cap cas els membres de la Junta reben o han rebut retribuci6 econdomica alguna, en espécies o de
qualsevol altre tipus, per dur a terme les propies funcions en la junta directiva. Tanmateix hi ha tres membres
de la Junta Directiva que estan contractats per l'entitat per fer tasques clarament determinades i
independents del carrec de Junta. Aquestes persones sén Carlos Enjuanes (Secretari General), Francisca

Garcia (Tresorera), Alberto Molinero (Vicepresident)

4. L’entitat no té contractada cap tipus de pensié ni asseguranga de vida de cap dels seus membres actuals o
antics.

17 - ALTRA INFORMACIO

1. Plantilla mitjana de treballadors:

Mitjana de treballadors durant I'any és de 31,001

2. Informacié complementaria

L’associacié no té acords que no figurin al balang.

3. Operacions amb garantia

L’entitat té ingressades a Economia de I'Ajuntament de Lleida aportacions en liquid com a garanties per les
licitacions de la gesti6 dels Serveis d’Intervencié Socioeducativa municipals (SIS) Centres Oberts “Casal
Companyia” i “Casal Remolins” de Lleida

La quantitat total aportada com a garantia definitiva és de 7.360,94 €

Expedient SER_OBE_2021_0028_LOT1= 3.364,50 € (SIS Remolins)
Expedient SER_OBE_2021_0028_LOT2= 3.996,44 € (SIS Companyia)

4. Canvis dels components de I’érgan de Govern

La Junta Directiva ('Organ de Govern) no ha canviat durant 'any 2022 respecte a I'anterior exercici, essent
aquesta la registrada el 4 de setembre de 2020, segons comunicaci6 del registre del Departament de Justicia
de la Generalitat de Catalunya, Serveis Territorials de Lleida.

Aquest document es pot consultar a la web http://justicia.gencat.cat/documentsentitats

Document: T1060U61q24j74Y

La composici6 de la Junta durant I'exercici 2022 és:

President — Sergio Franco Monzén 43742464

Vicepresident — Alberto Molinero Navarro 43710681D

Secretari General — Carlos Enjuanes Llop 52304852T

Tresorera / Administradora — Francisca Garcia Hernandez 43727320L
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Vocal - Ramon Belli Rodrigo 40884917W
Vocal - Antoni Garcia Rodriguez 43741251N
Vocal - Marta Jordana Corona 43730163X

La composicié de la Junta Directiva han canviat durant I'exercici 2023, segons Registre del Departament de
Justicia de la Generalitat de Catalunya, Serveis Territorials de Lleida de data 31/05/2023.

Aquest document es pot consultar a la web http://justicia.gencat.cat/documentsentitats

Document: N1415234417v30S

Es per aixd que en moment de la aprovacié dels comptes anuals i signatura d’aquesta memoria la seva
composicié és la seguent:

President — Sergio Franco Monzén 43742464

Vicepresident — Ramon Belli Rodrigo 40884917W

Secretari General — Alberto Molinero Navarro 43710681D

Tresorera / Administradora — Francisca Garcia Hernandez 43727320L
Vocal - Antoni Garcia Rodriguez 43741251N

Vocal - Marta Jordana Corona 43730163X

18 - INFORMACIO SEGMENTADA

1. SECCIO INTEGRACIO SOCIAL | FAMILIES

SIS Municipals

Ingressos Facturacié Ajuntament de Lleida 223.991,74
Sous i salaris 150.233,44
Servei de neteja (sous) 14.780,62
Gestio projecte 1.286,31
Consums 4.977,99
Serveis professionals independents 5.102,11
Comunicacions 1.745,72
Assegurances 556,95
Lloguer 4.952,92
Materials 2.223,07
Activitats i transports 1.230,10
Alimentacio 1.794,67
Serveis externs catering estiu 7.947,95
Serveis externs neteja Troca empresa d'Insercié 4.474,02
Formacié 1.150,00
Despeses TIC 152,02
Garanties i fiances Ajuntament 7.360,94
Gestio entitat 14.022,91
Programa Caixa Proinfancia

Total ingressos 40.294,17
Ingressos La Caixa Facturacio 25.000,00
Ingressos La Caixa Formacio 650,00
Ingressos La Caixa Acci6 Social 13.653,58
Aportacioé entitat 990,59
Sous i salaris 33.949,60
Gestié projecte 630,94
Serveis externs Logopédia 5.033,67
Formacié 679,96
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Intervencio al Carrer

Total ingressos 16.328,20
Ingressos subvenci6é Ajuntament 2022 14.187,00
Ingressos donatiu Postucaganer Solidari 2022 105,00
Aportacio entitat 2.036,20
Sous i salaris 14.027,73
Comunicacions 238,80
Material activitats 475,45
Alimentacié 1.426,95
Assegurances 159,27

Preservacio, TIC i suport familiar
Ingressos subvencio Cospe Generalitat 2.148,87
Sous i salaris | 2.14887

Restaurem les Relacions

| Ingressos subvencié Cospe Generalitat 5.613,94
Sous i salaris 3.723,94
Serveis professionals esports 1.890,00

Restaurem les Relacions barri La Bordeta
Ingressos facturacié Ajuntament 875,00
Sous i salaris | 875,00

Programes de lluita contra la violéncia masclista
Ingressos subvencio Cospe Generalitat 3.170,11
Sous i salaris | 3.170,11

Participacio i creixement de joves en risc social
Ingressos subvencié Cospe Generalitat 12.500,00
Sous i salaris | 12.500,00

Programa Treball i Formacié ACOL 2022-23

| Ingressos subvencié 67.276,08
Sou persones contractades 2022 7.835,41
Sous i salaris tutoria i seguiment 2022 1.049,72
Sou persones contractades 2023 (previsio) 47.141,85
Sous i salaris tutoria i seguiment 2023 (previsid) 11.249,10

Plans Educatius d'Entorn Cervantes
Ingressos Projecte Joc net al pati 1.066,15
Sous i salaris |  1.066,15

Projecte Game in Lab
Ingressos facturacié UdL 1.606,00
Gestio entitat | 1.606,00

Dinamitzacié comunitaria Centre Historic
| Ingressos facturacié Ajuntament 2.000,00
Sous i salaris | 2.000,00

Programa RAI refor¢ alimentari infantil

Ingressos Fundacio Probitas 5.500,00
Alimentaci6 i berenars 1.500,00
Activitats i transports Estiu 4.000,00
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2. SECCIO FORMACIO | OCUPACIO

Programa Incorpora
Ingressos Fund La Caixa 60.000,00
Sous i salaris | 60.000,00

Programa Reincorpora
| Ingressos Fund La Caixa 25.000,00
Sous i salaris | 25.000,00

Punts formatius Incorpora

| Ingressos Fund La Caixa 22.000,00
Sous i salaris 21.433,70
Assegurances 181,30
Materials i formacié 385,00

Trabajando en digital
Ingressos Fund La Caixa 4.855,20
Sous i salaris | 4.855,20

Programa MAIS 2020-21
Revocacié FINAL subvencio -3.213,70

Programa MAIS 2021-22

| Ingressos subvencié 100.000,00
Despeses projecte 2021 53.554,94
Sous i salaris 30.276,25
Gestio projecte 648,29
Renuncia subvencié 15.520,52

Programa MAIS 2022-2023

Ingressos subvencid 180.000,00
Sous i salaris 73.517,42
Assegurances 716,32
Materials i comunicacions 1.951,56
Serveis externs neteja Troca empresa d'Insercié 2.371,60
Lloguer i consums 6.975,48
Despeses TIC 449172
Transports 935,71
Despeses projecte 2023 (previsid) 64.453,19
Renuncia 2023 (previsid) 24.587,00

Serveis d'insercio i orientacio laboral penitenciaria

Ingressos facturacié CIRE 8.800,00
Sous i salaris 2.176,00
Materials i formacié alumnat 1.437,90
Gestio entitat 5.186,10

Contracte joves en practiques 21-22

Ingressos subvencid 44.000,00
Sous joves en practiques 2021 21.894,00
Sous joves en practiques 2022 16.505,68
Sous i salaris tutoria i seguiment 1.139,21
Renuncia 4.461,11
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3. SECCIO EDUCACIO

Unitats d'Escolaritzacié Compartida

Ingressos Serveis Generalitat 373.501,16
Sous i salaris 275.136,28
Gestio Projecte 9.435,60
Serveis externs neteja Troca empresa d'Insercié 11.102,85
Serveis professionals independents 6.440,30
Comunicacions 5.244,32
Assegurances 4.433,76
Locals 13.591,75
Consums 5.594,07
Materials 8.785,12
Transports 1.769,93
Activitats 5.842,57
Formacio 3.003,45
Despesa (TIC) 1.408,63
Devolucié indemnitzacions 2020 12.131,29
Gesti6 Entitat 9.581,24

Programa Noves Oportunitats

| Ingressos facturacié UTE 90.152,02
Sous i salaris 69.247,88
Gestio projecte 1.027,53
Consums 1.716,12
Assegurances 125,81
Transports alumnes 6.302,18
Serveis professionals independents 944,66
Comunicacions 851,79
Taxes i formacié alumnes (coeducacio) 2.080,00
Lloguer 4.356,00
Materials 399,55
Serveis externs neteja Troca empresa d'Insercié 3.100,50

4. SECCIO PARTICIPACIO

Cuerpo Europeo de Solidaridad 2019-20

Renuncia subvencié 2019-20 -14.682,32
Cuerpo Europeo de Solidaridad 2022-23

Ingressos subvencid 39.150,00
Gestio projecte 4.292,34
Consums 3.701,83
Viatges voluntariat europeu 1.786,84
Manutenci6 voluntariat 7.711,00
Assegurances 205,63
Serveis externs Formacié linguistica 2.778,00
Despeses projecte 2023 (previsid) 7.674,36
Renuncia 2023 (previsio) 11.000,00
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Promocié del voluntariat
| Ingressos subvencié Cospe Generalitat 573,05
Sous i salaris | 573,05

Cuerpo Europeo de Solidaridad Traineeship

Total ingressos 6.208,83
Aportacio entitat 570,83
Ingressos subvencio 5.638,00
Despeses projecte 2021 1.907,37
Sou jove en practiques 2.635,46
Renuncia 2023 1.666,00

Erasmus + KA3 Open Mine 2.0 2020-21
Rentincia subvencio -2.305,00

Erasmus + GAIN YWM

| Ingressos subvencié 5.601,00
Despeses projecte 2021 687,00
Sous i salaris 1.772,87
Gestié projecte 310,46
Ingressos a entitats de la xarxa 2022 763,38
Allotiament i manutencié 1.170,59
Viatges 896,70

Erasmus + KA2 ONSIDE 20-21-22

Total ingressos 58.750,00
Ingressos subvencio 56.263,00
Aportacié entitat 2.487,00
Despeses projecte 2020-21 45.301,53
Gestio projecte 1.020,55
Ingressos a entitats de la xarxa 2022 9.474,70
Allotjament i manutencid 249,59
Viatges 216,63
Renuncia subvencié 2.487,00

Erasmus + KA2. Projecte Papiri 2022-23

Ingressos subvencid 103.890,00
Sous i salaris 10.117,85
Gestio projecte 133,79
Ingressos a entitats de la xarxa 2022 37.432,00
Allotjament i manutencid 613,66
Viatges 1.011,95
Despeses projecte 2023 54.580,75

Erasmus + KA2. Projecte Introduce Youth Self

| Ingressos subvencié 113.176,00
Sous i salaris 9.820,66
Gestié projecte 1.644,20
Ingressos a entitats de la xarxa 2022 33.544,00
Allotjament i manutencid 646,15
Viatges 1.933,75
Despeses projecte 2023-24 65.587,24

Pagina 46



ASSQCIACIO PROSEC (PROMOTORA SOCIAL) G25228722 pr seC
MEMORIA ECONOMICA i D’ACTIVITATS EXERCICI 2022

associacié

5. ALTRES DESPESES GENERALS

Altres despeses Entitat 2022

Obres i reformes local Solans 4 24.058,77
Obres 19.662,69
Serveis professionals técnics 3.630,00
Taxes 766,08

Ajuts extraordinaris org. lleure educatiu (COVID) 2020
Revocacioé subvencié -4.704,55

19 - INFORMACIO SOBRE MEDI AMBIENT

En la comptabilitat corresponent a les presents comptes anuals no existeix cap partida de naturalesa
mediambiental que hagi de ser inclosa en la Memodria d’acord a les indicacions de la tercera part del Pla
General de Comptabilitat Pimes (Real Decret 1515/2007, de 16 de Novembre).
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20 - SIGNATURES DELS MEMBRES DE LA JUNTA DIRECTIVA

President Firmado digitalmente
Sergio Franco Monzon FRANCO por FRANCO MONZON
MONZON SERGIO SErGIO -
Fecha: 2023.09.04
08:18:18 +02'00'
Vicepresident BELLI RODRIGO Firmado digitalmente

por BELLI RODRIGO
RAMON - RAMON -
Fecha: 2023.09.04
23:38:29 +02'00'

Ramon Belli Rodrigo

Secretari General

Alberto Molinero Navarro Firmado digitalmente por MOLINERO
NAVARRO ALBERTO MIGUEL -

Fecha: 2023.09.04 08:10:49 +02'00'

Tresorera

; . . Firmado digitalmente por GARCIA
Francisca Garcia Hernandez - 9 i

HERNANDEZ FRANCISCA -
Fecha: 2023.09.04 10:11:53 +02'00"

Vocal Marta Jordana  signat digitalment per
Marta Jordana Corona Corona - DNI [";;T‘a fordana Corona -
Data: 2023.09.04
(AUT) 20:22:14 +02'00°
. . Signat digitalment
VOC&|. i Antoruo Garcia per Antonio Garcia
Antoni Garcia Rodriguez Rodriguez - DNI rodriguez - DNI

Data: 2023.09.05
(TCAT) 22:59:53 +02'00'
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INFORME ABREVIADO ASSOC. PROSEC (PROMOTORA SOCIAL)

1. Balang de Situacio

ACTIU 2022

% sltotal

2021

% sltotal

A) ACTIU NO CORRENT 172.476,84
I. Immobilitzat intangible 39,70
1. Concessions administratives
2. Aplicacions informatiques 39,70
3. Drets sobre béns cedits en Us gratuitament
4. Altres immobilitzats intangibles
5. Acomptes
Il. Immobilitzat material 170.587,14
1. Terrenys i construccions 160.125,17
2. Instal-lacions, maquinaria i utillatge
3. Mobiliari i Equips per a processaments d'informacio 8.817,25
4. Altre immobilitzat material -9.405,96
5. Immobilitzacions materials en curs i acomptes 11.050,68
Il. Inversions immobiliaries
1. Terrenys i béns naturals
2. Construccions
IV. Béns del patrimoni cultural
1. Béns immobles
2. Arxius, Biblioteques i Museus
3. Béns mobles
4. Acomptes
V. Inversions en entitats del grup i associades a llarg termini
1. Instruments de patrimoni
2. Credits a entitats
3. Valors representatius de deute
VI. Inversions financeres a llarg termini 1.850,00
1. Instruments de patrimoni
2. Credits a tercers 650,00
3. Valors representatius de deute
4. Altres actius financers 1.200,00
VII. Actius per impost diferit

B) ACTIU CORRENT 743.858,21
|. Existéncies
Il. Usuaris, patrocinadors i deutors de les activitats i altres comptes 417.864,74
a cobrar
. Usuaris i deutors per vendes i prestacié de serveis 267.327,79
. Deutors, entitats del grup, associades i altres parts vinculades 150.527,90
. Patrocinadors
. Altres deutors
. Personal
. Actius per impost corrent
. Altres créedits amb les Administracions Publiques 9,05
. Fundadors i socis per desemborsaments pendents
lll. Inversions en entitats del grup i associades a curt termini
1. Instruments de patrimoni
2. Crédits a entitats
3. Valors representatius de deute
4. Altres actius financers
IV. Inversions financeres a curt termini 7.796,31
1. Instruments de patrimoni
2. Credits a tercers 435,37
3. Valors representatius de deute
4. Altres actius financers 7.360,94
V. Periodificacions a curt termini
VI. Efectiu i altres actius liquids equivalents 318.197,16
1. Tresoreria 318.197,16
2. Altres actius liquids equivalents

O~NOURWN -

TOTAL ACTIU (A + B) 916.335,05

18,82

0,20
0,07

0,13

81,18
45,60

29,17
16,43

0,85
0,05
0,80
34,72
34,72

100,00

183.724,87
65,65

65,65

174.809,22
162.891,78

9.804,50

-8.937,74
11.050,68

8.850,00
6.450,00

2.400,00

758.646,18
275.338,25

152.903,31
122.425,89

9,05

22.815,92
435,37
22.380,55
169,40

460.322,61
460.322,61

942.371,05

19,50
0,01

0,01

0,94
0,68

0,25

80,50
29,22

16,23
12,99

2,42
0,05
2,37

48,85

48,85

100,00



INFORME ABREVIADO ASSOC. PROSEC (PROMOTORA SOCIAL)

PASSIU 2022 % sltotal 2021 % sltotal
A) PATRIMONI NET 828.538,15 90,42 878.164,32 93,19
A-1) Fons propis 828.336,55 90,40 877.625,22 93,13
|. Fons dotacionals o fons socials 41.185,21 4.49 41.185,21 4 37
1. Fons dotacionals o fons socials 41.185,21 4.49 41.185,21 4 37
2. Fons dotacionals o fons socials pendents de desemborsar
Il. Fons especials
Ill. Excedents d'exercicis anteriors 829.646,61 90,54 716.814,45 76,06
1. Romanent 829.646,61 90,54 716.814,45 76,06
2. Excedents negatius d'exercicis anteriors
IV. Excedents pendents d'aplicaci6 en activitats estatutaries
V. Excedent de I'exercici (positiu o negatiu) -42.495,27 4.64 119.625,56 12,69
VI. Aportacions per a compensar pérdues
A-2) Subvencions, donacions i llegats rebuts i altres ajustaments 201,60 0,02 539,10 0,06
1. Subvencions oficials de capital
2. Donacions i llegats de capital
3. Altres subvencions, donacions i llegats 201,60 0,02 539,10 0,06
4. Ingressos fiscals a distribuir
B) PASSIU NO CORRENT
I. Provisions a llarg termini
Il. Deutes a llarg termini
1. Deutes amb entitats de crédit
2. Creditors per arrendament financer
3. Altres deutes a llarg termini
lll. Deutes amb entitats del grup i associades a llarg termini
IV. Passius per impost diferit
V. Periodificacions a llarg termini
C) PASSIU CORRENT 87.796,90 9,58 64.206,73 6,81
I. Provisions a curt termini
Il. Deutes a curt termini 10.979,76 1,20 4.175,51 0,44
1. Deutes amb entitats de credit
2. Creditors per arrendament financer
3. Altres deutes a curt termini 10.979,76 1,20 4.175,51 0,44
Ill. Deutes amb entitats del grup i associades a curt termini
IV. Creditors per activitats i altres comptes a pagar 76.817,14 8,38 60.031,22 6,37
1. Proveidors -142,50 0,02
2. Creditors varis 30.235,06 3,30 18.206,93 1,93
3. Personal (remuneracions pendents de pagament) -8,96 -31,56
4. Passius per impost corrent i altres deutes amb les 46.733,54 5,10 41.855,85 444
Administracions Publiques
5. Acomptes d'usuaris
V. Periodificacions a curt termini
TOTAL PATRIMONI NET | PASSIU (A+ B + C) 916.335,05 100,00 942.371,05 100,00



INFORME ABREVIADO ASSOC. PROSEC (PROMOTORA SOCIAL)

2. Compte de Pérdues i Guanys.

1. Ingressos per les activitats
a) Vendes i prestacions de serveis
b) Ingressos rebuts amb caracter periodic
c) Ingressos de promocions, patrocinadors i col-laboracions
d) Subvencions oficials a les activitats
e) Donacions i altres ingressos per a activitats
f) Altres subvencions, donacions i llegats incorporats al rtat.de I'exercici
g) Reintegrament de subvencions, donacions i llegats rebuts
2. Ajuts concedits i altres despeses
a) Ajuts concedits
b) Despeses per col-laboracions i per I'exercici carrec membre drgan de govern
3. Variacio6 d'existéncies de productes acabats i en curs de fabricacio
4. Treballs realitzats per I'entitat per al seu actiu
5. Aprovisionaments
a) Consums i deteriorament d'existéncies
b) Treballs realitzats per altres activitats
6. Altres ingressos de les activitats
a) Ingressos per arrendaments
b) Altres ingressos accessoris i altres de gestié corrent
7. Despeses de personal
8. Altres despeses d'explotacio
a) Serveis exteriors
a1) Investigacio i desenvolupament
a2) Arrendaments i canons
a3) Reparacions i conservacio
a4) Serveis professionals independents
a5) Transports
a6) Primes d'assegurances
ar7) Serveis bancaris
a8) Publicitat, propaganda i relacions publiques
a9) Subministraments
a10) Altres serveis
b) Tributs
c) Perdues, deteriorament i variac.provisions operacions de les activitats
d) Altres despeses de gestié corrent
9. Amortitzacié de I'immobilitzat
10. Subvencions, donacions i llegats traspassats al resultat
11. Excés de provisions
12. Deteriorament i resultat per alienacions d'immobilitzat
a) Deterioraments i pérdues
b) Resultats per alienacions i altres
13. Altres resultats

1) RESULTAT D'EXPLOTACIO (1 +2+3+4+5+6+7+8+9+10+ 11 +12 +13)
14. Ingressos financers
15. Despeses financeres
16. Variaci6 de valor raonable en instruments financers
17. Diferéncies de canvi
18. Deteriorament i resultat per alienacions d'instruments financers
a) Deterioraments i pérdues
b) Resultats per alienacions i altres

1) RESULTAT FINANCER (14 + 15+ 16 + 17 + 18)

1Il) RESULTAT ABANS DE IMPOSTOS (I +1I)
19. Impostos sobre beneficis

IV) RESULTAT DE L'EXERCICI (lll + 19)

Exercici 2022
1.242.067,66
963.217,81

278.744,85
105,00

-7.758,00
-7.758,00

-112.247,62
-22.349,39
-89.898,23

0,78

0,78
-882.859,95
-266.171,29
-262.210,81

-17.542,02
-1.398,50
-22.006,14
-3.598,31
-6.125,66
-1.094,64
-1.332,22
-8.874,19
-200.239,13
-3.960,48

-4.248,02

337,50

-11.238,45
-42.117,39

-377,88

-377,88

-42.495,27

-42.495,27

Exercici 2021
1.431.022,61
994.907,41

436.055,20
60,00

-155.199,45
-22.499,48
-132.699,97

-909.003,65
-242.041,36
-240.521,21

-20.456,33
-3.581,39
-15.158,68
-1.168,28
-6.752,06
-927,55
-947,20
-9.712,60
-181.817,12
-1.520,15

-3.646,51

337,53

-1.705,82
119.763,35

-137,79

-137,79

119.625,56

119.625,56



INFORME ABREVIADO ASSOC. PROSEC (PROMOTORA SOCIAL)

3. Estat de canvis en el patrimoni net abreujat

B) Estat de canvis en el patrimoni net Fons Total Fons pendents de Excedents exercicis
desemborsar anteriors
A. SALDO, FINAL DE L'ANY 2020 41.185,21 668.909,17

I. Ajustaments per canvis de criteri 2020 i anteriors
1. Ajustaments per errors 2020 i anteriors

B. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2021 41.185,21 668.909,17
|. Excedent de I'exercici
Il. Total ingressos i despeses reconeguts
lll. Operacions de patrimoni net
1. Augments de fons dotacionals/socials/especials
2. (-) Reduccions de fons dotacional/socials/especials
3. Conversib de passius financers en patrimoni net
4. Altres aportacions
IV. Altres variacions del patrimoni net 47.905,28

C.SALDO, FINAL DE L'ANY 2021 41.185,21 716.814,45
I. Ajustaments per canvis de criteri 2021 i anteriors
1. Ajustaments per errors 2021 i anteriors

D. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2022 41.185,21 716.814,45
|. Excedent de I'exercici
Il. Total ingressos i despeses reconeguts
lll. Operacions de patrimoni net
1. Augments de fons dotacionals/socials/especials
2. (-) Reduccions de fons dotacional/socials/especials
3. Conversib de passius financers en patrimoni net
4. Altres aportacions
IV. Altres variacions del patrimoni net 112.832,16

E. SALDO, FINAL DE L'ANY 2022 41.185,21 829.646,61



INFORME ABREVIADO ASSOC

B) Estat de canvis en el patrimoni net

. PROSEC (PROMOTORA SOCIAL)

Excedent de
I'exercici

Excedents pendents
de destinar ales
finalitats
estatutaries

Aportacions per a
compensar pérdues

A. SALDO, FINAL DE L'ANY 2020
I. Ajustaments per canvis de criteri 2020 i anteriors
1. Ajustaments per errors 2020 i anteriors

B. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2021

|. Excedent de I'exercici

Il. Total ingressos i despeses reconeguts

lll. Operacions de patrimoni net
1. Augments de fons dotacionals/socials/especials
2. (-) Reduccions de fons dotacional/socials/especials
3. Conversib de passius financers en patrimoni net
4. Altres aportacions

IV. Altres variacions del patrimoni net

C.SALDO, FINAL DE L'ANY 2021
I. Ajustaments per canvis de criteri 2021 i anteriors
1. Ajustaments per errors 2021 i anteriors

D. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2022

|. Excedent de I'exercici

Il. Total ingressos i despeses reconeguts

lll. Operacions de patrimoni net
1. Augments de fons dotacionals/socials/especials
2. (-) Reduccions de fons dotacional/socials/especials
3. Conversib de passius financers en patrimoni net
4. Altres aportacions

IV. Altres variacions del patrimoni net

E. SALDO, FINAL DE L'ANY 2022

46.819,49

46.819,49

119.625,56

-46.819,49

119.625,56

119.625,56

-42.495,27

-119.625,56

-42.495,27
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B) Estat de canvis en el patrimoni net

. PROSEC (PROMOTORA SOCIAL)

Subvencions, TOTAL
donacions i llegats

rebuts

A. SALDO, FINAL DE L'ANY 2020
I. Ajustaments per canvis de criteri 2020 i anteriors
1. Ajustaments per errors 2020 i anteriors

B. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2021

|. Excedent de I'exercici

Il. Total ingressos i despeses reconeguts

lll. Operacions de patrimoni net
1. Augments de fons dotacionals/socials/especials
2. (-) Reduccions de fons dotacional/socials/especials
3. Conversib de passius financers en patrimoni net
4. Altres aportacions

IV. Altres variacions del patrimoni net

C.SALDO, FINAL DE L'ANY 2021
I. Ajustaments per canvis de criteri 2021 i anteriors
1. Ajustaments per errors 2021 i anteriors

D. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2022

|. Excedent de I'exercici

Il. Total ingressos i despeses reconeguts

lll. Operacions de patrimoni net
1. Augments de fons dotacionals/socials/especials
2. (-) Reduccions de fons dotacional/socials/especials
3. Conversib de passius financers en patrimoni net
4. Altres aportacions

IV. Altres variacions del patrimoni net

E. SALDO, FINAL DE L'ANY 2022

876,60 757.790,47

876,60 757.790,47

119.625,56

-337,50 748,29

539,10 878.164,32

539,10 878.164,32

-42.495,27

-337,50 -7.130,90

201,60 828.538,15
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